Santiago de Compostela
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boletin de ofertas ce emprego

Concellariade
Dereitos Sociais,
Promocion Econémica
e Xuventude

Santiago de Compostela
981 543060

Ofertas da

Comarca de
Compostela

AUXILIAR DE PARKING (02 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Descricidon:

Empresasituadaenlavacolla
precisaincorporar persoal
pararealizar funcidns de

auxiliar de aparcamento.

As tias tarefas:

-Atenciénao cliente telefénicae
presencial. Ofertae cobranzade
servizos contratados
-Xestiondereservas

-Check-in e Check-out de vehiculos.
Conducién dzona de aparcamento
-Movementos e xestion de frota
-Traslados de clientes caraae
desde o aeroporto

-Traballo en equipo

Ofrecemos:

-Contrato indefinido

-Salario segundo convenio
-Xornada completade luns a
domingo en quendas e descansos
rotativos
-Incorporaciénaunequipo

novo e estable

Requisitos:

-Imprescindible carné de conducir

B de polomenosunano de
antigliidade e vehiculo propio.
-Experiencia en conducién habitual
de vehiculos.
-Persoasresponsables e metddicas,
con caracter proactivo fronte ao
traballo e polivalentes.

-Valorarase cofiecementos de

idiomas, peronon é excluinte.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elja

Ria Alcalde Raimundo Lépez Pol, s/n 15707

axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela gal

*
O boletin de ofertas de emprego . o ** **
atdpase dispofible en formato dixital Axencia LocoIAde Colocacion o :
3 través do péxina web sanfiago de Compostela ookl pactcsS¥cmprego

SANTIAGO DE COMPOSTELA

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEC
INVIERTE EN TU FUTURO

www.axencialocaldecolocacion.org

educativos.

CAMAREIRO/A (02 -0 6 -2025)

experienciacomorecentemente

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade:

Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Non Requirida

Idiomas requiridos:

Inglés - Bésico

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Coifiecementos necesarios:

Servizo de mesa

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

Promocidn de vendas

Descricidn:

Buscamos persoas
dindmicas,empdticas e con
vocaciénparaintegrarse ao noso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién

en funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, méis comisiéns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais:

Asesorar apotenciais alumnos

sobre osnosos programas

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataastamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

tituladas conboaactitude e ganas
de aprender.

Nonse terdnen contacandidaturas
sen formacidén especificaen
estéticaninexperienciaminimano
sector.

Imprescindible vivir en Santiago de

Compostelaouarredores.

(FP, academia privada ou similar)
esolturaenpolomenosunadas
seguintes:

« Tratamentos faciais e corporais
(limpezas, masaxes, coidado da pel)
*Manicura e pedicura

* Depilacién con fio

* Aparatologfa estética

*Saber mostrarben o teu traballo
enredes sociais: facer fotos de

calidade, coidar aimaxe, presentar

os teus servizos de forma atractiva.

Valéranse tanto perfis con

*Contrato segundo convenio.
*Soldo basee +incentivos por
rendemento.

*Estabilidade, bo ambiente de
traballo e posibilidade real de

crecemento profesional.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eljl
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Servizodebarra , Requisitos: Excelentes habilidades de , Incorporaciéninmediata
Servizo de bebidas alcohélicas H comunicaciénoral e escrita. H Ofrecemos: » Xornada completa
1 1
Servizoensala 1 “Sorriso telefdnico” e actitude 1 * Contrato segundo convenio
1 1
Servizo & francesa ! positiva. ! *Soldo basee +incentivos por
Preparacidn de bebidas , Capacidade de persuasién e escoita , rendemento
Hixiene dos alimentos H activa. H * Estabilidade, bo ambiente
1 1
Restaurante 1 Orientacidnaresultados e ao 1 de traballo e posibilidade real
1 1
Descricion: Solicitase camareiro/aeno , cliente. , de crecemento profesional
restaurante A Garita situado no H Experiencia enatencién ao H Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eljn
o . 1 . 1
centro histdrico de Santiago. 1 cliente, vendas ou asesoramento 1
1 1
Neste posto terds a oportunidade ! (valorable). ! CAMAREIRO/A (02 -0 6 -2025)
debrindarun excelente servizo : Manexo bésico de ferramentas : Ofertapublicadaen: Infolobs
aos nosos clientes. As tdas tarefas H informéticas. H Entidade/localidade: Santiago de Compostela
principais seran: 1 Ofrecemos: Contrato indefinido baixo convenio 1 Descricidn: Buscamos Esteticistas conboa
1 1
Atender as mesas realizando ! +comisiéns+posibilidade de ! actitude - Incorporaciéninmediata
pedidos de comida e bebida. , crecemento , (Santiago de Compostela:
Serviros pratos e bebidas de forma : Posibilidade de crecemento : EnKarelia Brows, centro de
1 1
ordenada e coidadosa. 1 profesional. 1 belezareferente en Santiago de
1 1
Manexar pedidos nabarrae ! Formacién continuaacargo da ! Compostela, buscamos esteticistas
preparar bebidas alcohdlicas e non : empresa. : conformacidn, actitude positiva
alcohdlicas seguindo os estandares H Boambiente de traballo e apoio H eganasreais de formar parte
1 1
de calidade e hixiene. ! constante. ! dunequipo profesionale en
Manter limpa e organizadaaarea , Horario Flexible (Luns a Venres) , crecemento.
de traballo. : Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eStl : Non faifalta que domines todas
Buscamos persoas con i ' as éreas, pero sié imprescindible
1 1
disponibilidade para traballar fins ! ESTETICISTAS (02 -0 6 -2025) ! que tefas formacién en estética
de semanae feriados. , Ofertapublicadaen: Infolobs , (FP, academia privada ou similar)
Ofrecemos un ambiente laboral H Entidade/localidade: Santiago de Compostela H esolturaenpolomenosunadas
1 1
respectuoso, con horarios flexibles 1 Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior 1 seguintes:
1 1
e posibilidades de crecemento. ! Experienciaminima: Polo menos 2 anos ! *Tratamentos faciais e corporais
Contaras con capacitacién continua. : Coflecementos necesarios: : (limpezas, masaxes, coidado da pel)
Se contas coas habilidades H Tratamentos faciais H *Manicura e pedicura
1 1
requiridas e buscas ser parte do 1 Tratamentos corporais 1 * Depilacion con fio
1 1
noso equipo, env{anos o teu CV. : Tratamentos estéticos : *Aparatologia estética
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehOp : Venda personalizada : *Saber mostrar beno teu traballo
H Venda de cosmética H enredes sociais: facer fotos de
1 1
ASESOR/A COMERCIAL (02-06-2025) 1 Esmaltado semipermanente 1 calidade, coidar aimaxe, presentar
1 1
Oferta publicadaen: InfoJobs , Descricidn: Buscamos Esteticistas conboa , os teus servizos de forma atractiva:
Entidade/localidade: Santiago de Compostela H actitude - Incorporaciéninmediata H Valdranse tanto perfis con
P — - - - 1 . 1 N
Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria 1 (Santiago de Compostela) 1 experienciacomorecentemente
1 1
Experiencia minima: NonRequirida ! EnKareliaBrows, centro de ! tituladas conboaactitude e ganas
Cofiecementos necesarios: : belezareferente en Santiago de : de aprender.
Asesoramento de clientes : Compostela, buscamos esteticistas : Nonse teranen conta candidaturas
1 1
Elaboracién de propostas 1 con formacidn, actitude positiva 1 sen formacién especificaen
1 1
comerciais : eganasreais de formar parte : estéticaninexperienciaminimano
Vendadirecta : dun equipo profesionale en : sector.
Comercio : crecemento. : Imprescindible vivir en Santiago de
1 1
Anélise deresultados comerciais 1 Non faifalta que domines todas 1 Compostelaouarredores.
1 1
Captacién de contas ! as areas, pero sié imprescindible ! Incorporaciéninmediata
Negocios , que tefas formacién enestética , Ofrecemos: *Xornada completa.
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GROWTH HACKER (02 - 0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

OFICINATECNICA (02-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

CAMAREIRO/A (02 - 0 6-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Grao

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Estudos minimos: Senestudos

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
SE
Redaccién para SE
Posicionamento
Optimizacién
Marketing dixital
Inbound mérketing
Google Search Console
Google Ads
Contidoweb
Analitica Web

Descricidn. Ofertade emprego: Growth
Marketer / Growth Hacker Dixital .

Tes experienciaenescalar
proxectos dixitais e queres formar
parte dunhamarca educativa que
estdarevolucionar o ensino do
inglés desde Galicia?

EnEnglish Homeland estamos
abuscarun/a Growth Marketer

/ Growth Hacker con enfoque
estratéxico, paixén polos datos
e mentalidade de execucién
rapida, paralevaranosa
comunidade, vendas e presenza

dixital ao seguinte nivel.

Oteudiaadia? Desefiar eimplementar estratexias
de crecemento organico e de pago.
Crear e optimizar funnels
paravendadeinfoproductose
programas de subscricion.
Xestionar campafas en Meta Ads
eplataformas de automatizacién
(Systeme.io, Brevo, Manychat, etc.
Aumentar a captacion de leads
cualificados e asta conversiéna
clientes.

Analizar KPls e escalar o que
funciona.

Propoferideas innovadoras
que xerenviralidad, retencién

emonetizacion.

Requisitos: Experiencia demostrable engrowth
marketing, vendas dixitais ou
escalado de infoproductos.
Dominio completo de ferramentas
como Meta Ads, email marketing,
CRM, automatizacions, lead
magnets etc.

Alta capacidade analiticae
orientaciénaresultados.
Perfilauténomo, creativo, con

iniciativa e foco ensolucidns.

0 que ofrecemos: Contrato axornada parcial ou
completasegundoatiavaliae
resultados.

Traballo presencial (en Santiago
de Compostela) con posibilidade
futura de xornada parcialen
remoto.
Acceso aformacion constante,
contacto directo coafundadorae
posibilidade de crecemento real
dentro do proxecto.
Rango salarial aberto, axustado ao
perfil e experiencia do candidato/a.
Unha contorna dindmica, en pleno
crecemento e conimpactoreal.
Apaixdnache o mundo dixital, os
retos,as métricas e as boas ideas?
Enténaplicaxaeformaparte
do equipo que esta a cambiar
aformade aprenderinglés
en Espana (e méis ald).
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elGP

Cofiecementos necesarios
Habilidades técnicas
Xestion de proxectos de enxefieria
Documentacién técnica
Xestién de obra
Instalaciéns
Autocad

Descricidn: Descricién do posto de traballo:
Buscamos un/aprofesional
altamente cualificado/a para
ocupar unhapostoclave nanosa
Oficina Técnica. Como parte do
noso equipo, serds responsable
daorganizacién e planificacién
do dpto. técnico daempresa. As
tdas principais responsabilidades
incluirdn:

Xestién de proxectos: Planificar,
organizar e controlar o
desenvolvemento de proxectos de
carpinter{a, fachadas ventiladas,
etc.asegurando o cumprimento dos
obxectivos e prazos establecidos.
Supervisar e coordinar o traballo
dos equipos técnicos, garantindo
acalidade e eficienciadas
fabricaciéns e instalacidns.
Fomentarunambiente de traballo
colaborativo e orientado a
resultados.

Habilidades técnicas: Aplicar os
teus cofiecementos especializados
endreas como instalacidns e
tecnoloxiapararesolver desafios
técnicos e ofrecer solucions
innovadoras.

Xestién de proxectos: Planificar,
coordinar e controlar todas as
fases dos proxectos, desde a
documentacién técnicaataa
xestién de obra.

Documentacidn técnica: Elaborar
e supervisaracreacionde
informes, especificacidns e outros
documentos técnicos de alto nivel.
Postaenmarcha: Asegurar a
correctaimplementacidne

funcionamento dos proxectos.

Requisitos: Valdéranse estudos de Delineacidn,
aparellador, ciclo superior de
Formacién Profesional ou similar.
Dominio de ferramentas e
programas espec(ficos do sector (p.
ex., Preference, Sicar2 etc.)/ etc.).
Dominio de Autocad, interpretacion
de planos e contorna office.
Excelentes habilidades de
comunicacion, e traballo en equipo.
Capacidade paraadaptarsea
contornas dindmicas eresolver
problemas de maneira eficiente.
Preferiblemente, experiencia
previaen Carpinter{a de Aluminio
ou similar.

Persoacondotes de

organizacion e xestion.

Que ofrecemos? Oportunidade de formar parte dun
equipo dindmico e comprometido
coaexcelencia.

Desenvolvemento profesional
continuo e acceso a formacion
especializada.

Remuneracion competitivaacorde
ao teuperfile experiencia.
Contornade traballo estimulante
e oportunidades de crecemento
dentro daorganizacién.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elG4

Idiomas requiridos: Inglés - Bdsico

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Coflecementos necesarios:
Servizo de mesa
Servizode barra
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala
Servizo afrancesa
Preparacidn de bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Descricién: Solicitase camareiro/aeno
restaurante A Garita situadono
centro histérico de Santiago.
Neste posto terds aoportunidade
de brindar un excelente servizo
aos nosos clientes. As tdas tarefas
principais seran:

Atender as mesasrealizando
pedidos de comida e bebida.
Serviros pratos e bebidas de forma
ordenada e coidadosa.

Manexar pedidos nabarrae
preparar bebidas alcohdlicas e non
alcohdlicas seguindo os estandares
de calidade e hixiene.

Manter limpa e organizadaaérea
de traballo.

Buscamos persoas con
disponibilidade para traballar fins
de semana e feriados.

Ofrecemos unambiente laboral
respectuoso, con horarios flexibles
eposibilidades de crecemento.
Contaras con capacitacion continua.
Se contas coas habilidades
requiridas e buscas ser parte do
noso equipo, envianos o teu CV.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpj

GROWTH HACKER (02 - 0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Grao

Requisitos:

Experiencia demostrable engrowth
mérketing, vendas dixitais ou
escalado de infoproductos.
Dominio completo de ferramentas
como Meta Ads, email méarketing,
CRM, automatizaciéns, lead
magnets etc.

Alta capacidade analiticae
orientaciénaresultados.
Perfilauténomo, creativo, con

iniciativa e focoensolucidns.

0 que ofrecemos:

Contrato axornada parcial ou
completasegundoatiavaliae
resultados.

Traballo presencial (en Santiago
de Compostela) con posibilidade
futura de xornada parcialen
remoto.

Acceso aformacion constante,
contacto directo coafundadorae
posibilidade de crecementoreal
dentro do proxecto.

Rango salarial aberto, axustado ao
perfil e experiencia do candidato/a.
Unha contorna dindmica, en pleno
crecemento e conimpactoreal.
Apaixénache o mundo dixital, os
retos, as métricas e as boas ideas?
Enténaplicaxae formaparte

do equipo que estd a cambiar
aformadeaprenderinglés

en Espana (e méis alg).

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUR

COIDADOR/A DE PERSOAS CON
DISCAPACIDADE (02 - 0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: NonRequirida

Coiiecementos necesarios:

Xerontoloxia
Terceiraidade
Atencidn ao paciente
Traballo connenos/as
Asistencia a domicilio
Coidado persoal
Xeriatria

Atencién de maiores dependentes

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
SE
Redaccién para SE
Posicionamento
Optimizacién
Marketing dixital
Inbound marketing
Google Search Console
Google Ads
Contidoweb
Analitica Web

Descricidon: Ofertade emprego: Growth
Marketer / Growth Hacker Dixital.

Tes experienciaen escalar
proxectos dixitais e queres formar
parte dunhamarca educativa que
estdarevolucionar o ensinodo
inglés desde Galicia?

Estamos abuscarun/a Growth
Marketer / Growth Hacker con
enfoque estratéxico, paixén

polos datos e mentalidade de
execuciénrapida, paralevaranosa
comunidade, vendas e presenza

dixital ao seguinte nivel.

O teudiaadia? Desefiar e implementar estratexias
de crecemento orgénico e de pago.
Crear e optimizar funnels
paravendadeinfoproductose
programas de subscricidn.
Xestionar campanas en Meta Ads
e plataformas de automatizacién
(Systeme.io, Brevo, Manychat, etc.
Aumentar a captacién de leads
cualificados e astiaconversidna
clientes.

Analizar KPls e escalar o que
funciona.

Propoferideas innovadoras
que xeren viralidad, retencion

emonetizacién.

Descricidn:

Prestar apoios s persoas con
discapacidade nas Actividades
Basicas da Vida Diaria. Traballo
aquendas mana, tarde, noite.

Inclde fins de semana e festivos.

Categoria:

Sanidade e satide - Outras

profesions sanitarias

Nivel:

Empregado/a

Vacantes:

2

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elGO

TECNICO/A INFORMATICO/A ( 02-0 6-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Coiiecementos necesarios:

Administracién de sistemas
Informética

Asistencia técnica

Virtualizacion

Cisco

Administracién de sistemas Linux
Instalacién de hardware

Soporte técnico

Descricidon:

Eneclipse estamos a buscar un/a
técnico/a de hardware ou técnico/a
informdtico/a con cohecementos
enredes, seguridade e mantemento
de equipos informéaticos para
incorporarse aonoso persoal.
Desde aempresa encargamonos
daformacién especificaparaque
poidas desenvolver as funciéns

do teu posto de traballo.

Coiiecementos necesarios:

Sistemas (Windows, Mac e Linux)
Redes (Cofecementos en Switche
Firewall)

Seguridade (Instalacién e xestion
de Firewall e Antivirus)
Virtualizacién (Vmware e HyperV

tanto administracién como



instalacién):

Mantemento de servidores e
equipos informaticos.
Instalacién e cambios de pezas de
equipos informaticos.

Xestién e mantemento de

dominios e aloxamento.

Funcidns do posto:

Atencidn ao cliente.
Xestién de incidencias.
Mantemento preventivo

ecorrectivo.

Xornada:

Xornada semanal de 40 horas
Horario: Luns a Venres (de 9.30 a
13.30ede 15:30a19:30).
Horario de veran: Luns a

Venres (de 8:00a16:00) (15
Xulloa 15 Setembro)

Requisitos minimos:

Experienciapreviade 3anos

Carné de conducir B
Disponibilidade para viaxar
Capacidade de traballo en equipo.
Boaactitude e presenza.
Habilidade paratraballar con
clientes directamente, comprender
as stias necesidades e ser

capaz de propofer acciéns que

melloren os seusresultados.

Valdrase favorablemente:

Experienciapreviaenpostos
similares

Cofecemento do sector das novas
tecnoloxias

Cohecemento de software
empresarial tipo ERP, CRM e TPV

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehOc

OPERARI O /APALAS EOLICAS (02-06-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Formacidn Profesional Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Coflecementos necesarios:

Técnicas de traballo de campo
Ferramentas eléctricas
Normativa de seguridade eléctrica
Xeradores

Cadros eléctricos
Enxefier{aeléctrica

Instalacién de cadros eléctricos

Instalaciéns de BT

Descricidn: Operaria/o dereparacione
inspeccidn de pas edlicas.
Requirese: Experienciade polo menos 1 ano

no devandito posto ou similar
(operario/a fabrica de pas ououtros
compofentes elaborados con
materiais compostos, reparacién
carrocerf(a, etc).

Capacidade demostrada para
traballarenalturaeenespazos
confinados.
Flexibilidade e dispofibilidade
horaria e para traballar festivos e/o
fins de semana.

Disponibilidade para

traballar desprazada/o anivel
internacional por perfodos de,
aproximadamente, 3-4 meses: o
servizo desenvolverase en parques
edlicos e outrasinstalacidns anivel
nacional e internacional (Estados
Unidos, México, India, Australia,
Europa,...)..

Dispoiibilidade para ter como base
ou punto de partida A Corufia, As
Pontes.

Capacidade e boadisposicidn para
traballarenequipo.

Nivelusuario de ofimatica, internet
ecorreo electrénico.

Formando parte do proceso de
seleccién, aempresaimpartird

un CURSO DE FORMACION de

1 mes e medio de duracién, co
seguinte contido: GWO-Altura,
GWO-Primeiros Auxilios, GWO-
Manipulacién Manual de Cargas,
GWO-Extincién de Incendios,

Nivel Bésico PRL, Risco Eléctrico,
Espazos Confinados, Formacidnen
Reparacidn de Pas Edlicas etc.

As/os alumnas/os con

aproveitamento satisfactorio
do curso, seranincorporados &
empresa.

Requirese dispoiibilidade para
realizacién do curso nas Pontes
(A Corufia) e Villalba (Lugo).

Valérase:

Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués,
Francés, ...

Experienciaen END:inspeccién
visual, por termografia, UT,...
Formacidn en traballos verticais:
ANETVA ou IRATA

Do mesmo xeito que entodos os
procesos de xestién daempresa,
aselecciénde persoalrealizase
desde agarantia e promocién
daigualdade de oportunidades
entremulleres e homes e desde o
maximo respecto a diversidade,
tale comoserecolle noPlande

Igualdade do que aempresa dispén.

Requisitos minimos:

Operaria/o dereparaciéne

inspeccion de pas edlicas.

Requirese:

Experienciade polo menos 1 ano
no devandito posto ou similar
(operario/a fabrica de pas ououtros
componentes elaborados con
materiais compostos, reparacién
carrocerf(a, etc).

Capacidade demostrada para
traballarenalturaeenespazos
confinados.
Flexibilidade e dispoibilidade
horaria e para traballar festivos e/o
fins de semana.

Disponibilidade para

traballar desprazada/o anivel
internacional por perf{odos de,
aproximadamente, 3-4 meses: o
servizo desenvolverase en parques
edlicos e outras instalaciéns a nivel
nacional e internacional (Estados
Unidos, México, India, Australia,
Europa,...).

Disponibilidade para ter como base
oupunto de partida A CorufiaouAs
Pontes.

Capacidade e boa disposicién para
traballar en equipo.

Nivelusuario de ofimatica, internet
ecorreo electrénico.

Formando parte do proceso de
seleccidén, aempresaimpartird

un CURSO DE FORMACION de

1 mes e medio de duracion, co
seguinte contido: GWO-Altura,
GWO-Primeiros Auxilios, GWO-
Manipulacién Manual de Cargas,
GWO-Extincién de Incendios,

Nivel Basico PRL, Risco Eléctrico,
Espazos Confinados, Formacion en
Reparacion de Pas Edlicas etc.
As/os alumnas/os con
aproveitamento satisfactorio

do curso, serédnincorporados a
empresa.

Requirese dispoiibilidade para
realizacién do curso nas Pontes

(A Coruna) e Villalba (Lugo).

Valdrase:

Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués,
Francés, ...

Experienciaen END:inspeccion
visual, por termografia, UT,...
Formacidn en traballos verticais:
ANETVA ou IRATA.

Do mesmo xeito que en todos os
procesos de xestion daempresa,
aselecciénde persoalrealizase
desde agarant{a e promocién
daigualdade de oportunidades
entre mulleres e homes e desde o
maximo respecto a diversidade,
tale comoserecollenoPlande

Igualdade do que aempresadispén.

CAMAREIRO/A (02 - 0 6-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
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CONDUTOR/AVTC(02-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Senestudos

Estudos minimos: Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Experienciaminima: Polo menos1ano

Idiomas requiridos:

Inglés - Basico

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Coflecementos necesarios:

Servizo de mesa

Servizode barra

Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala

Servizo afrancesa
Preparacidn de bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Descricién:

Solicitase camareiro/a.

Neste posto terds a oportunidade
debrindar un excelente

servizo aos nosos clientes. As tdas
tarefas principais serén:

Atender as mesasrealizando
pedidos de comida e bebida.

Servir os pratos e bebidas de forma
ordenada e coidadosa.

Manexar pedidos nabarrae
preparar bebidas alcohélicas e non
alcohdlicas seguindo os estandares
de calidade e hixiene.

Manter limpa e organizada a drea
de traballo.

Buscamos persoas con
disponibilidade para traballar fins
de semanae fe stivos.

Ofrecemos unambiente laboral
respectuoso, con horarios flexibles
eposibilidades de crecemento.
Contaras con capacitacion continua.
Se contas coas habilidades
requiridas e buscas ser parte do

noso equipo, envianos o teu CV.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eOpE

ENTRENADOR/A DEPORTIVO/A (02 - 0 6 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Outros titulos,

certificacidns e carnés

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:

Adestramento deportivo
Adestramento

Deportes

Adestramento de fitness
Adestramento persoal
Crosstraining
Halterofilia

Spining

Pilates adoito

Descricidon:

OFERTALABORAL
ADESTRADOR/A na Corufa:

Se queres formar parte donoso
equipo. Temos unha oferta para
cubrirunhabaixa temporal de longa
duracidn no noso centro deportivo
da Coruna.

Encargarasche de dirixir
actividades de Crosstraning,
Halterofilia, Spinning e Pilates de
Chan.

Tes horas pagas para preparar

as clases de Pilates Adoito e
Halterofilia.

Primeira semanade
acompafiamento en clase

conretribucidn.

Horario inicial (ampliable en época de vacacidns):

Mércores 18:00-22:00

Xoves 17:00-21:00
Sadbado9:00-13:30

Absterse persoas sen titulacion.
Aceptamos estudantes

Gltimo curso CAFYD

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eStm

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eStU

Cofiecementos necesarios:

Conducién

Transporte de pasaxeiros
Conducidn de vehiculos
Coches

Conducién segura
Desprazamentos urbanos e
interurbanos

Taxi

Condutor/aVTC

Atopamonos en procuradun/a

Descricidn:

Condutor/a para formar parte
donoso equipo en Santiago

de Compostela. Como
Condutor/a, serdsresponsable
de proporcionarunservizo

de transporte de pasaxeiros
de alta calidade, garantindo a
stiaseguridade e comodidade
durante os desprazamentos

urbanos e interurbanos.

Asresponsabilidades incluirdn:
Conducién eficiente e segurade
vehiculos.
Brindar un excelente servizo
de transporte de pasaxeiros,
asegurando a sdasatisfaccion.
Manter unha conducién defensivae
eficiente para garantir aseguridade
dos pasaxeiros.
Realizar desprazamentos urbanos
einterurbanos #de acordo con os
roteiros e horarios establecidos.
Manter o vehiculo en perfecto
estado de limpezae orde.
Paraeste posto, buscamos aunha
persoa coas seguintes habilidades e
experiencia:
Experiencia previana conducién
de vehiculos, preferiblemente no
sector do transporte de pasaxeiros
(taxi, VTCetc.).
Excelentes habilidades de
conducién e manexo de vehiculos.
Capacidade paramanterunha
conducidn segura e eficiente.
Orientacidnaoservizoe
compromiso coa satisfaccion do
cliente.
Dispoiibilidade para traballar
enquendas flexibles, incluindo
fins de semana e festivos.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elGR

MONITOR/A DEPORTIVO/A (02 - 0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coiiecementos necesarios:

Adestramento de fitness
Adestramento deportivo
Educacion fisica

Supervision

Ximnasia

Adestramento de forza

Disciplina

Deportes

TAFAD

Adestramento

En CLUB CAMM buscamos
incorporarun/aMONITOR/ A
DEPORTIVO MULTIDISCIPLINAR
con experienciaen ACTIVIDADES
DIRIXIDAS:

LLES MILLS (Body Pump, Body
Combat, Balance, Lles Mills Dance).
BAILE (Zoa).

Fitness (Pilates, TRX, Ciclo Indoor)

e que endependencia da Direccion

Descricion

do centrorealice as seguintes
funcidns:

Fomentar a practicado

Deporte, enxeral, e de todas as
actividades deportivas do centro,
enparticular, axudando asia

promover unhavidasaudable.
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Ofrécese: Contrato fixo-descontinuo
(duracién previa de 6 meses con
posible prorroga).

Xornada de 20/40 horas semanais.
Gozar dunbo ambiente laboral,
dindmico e cooperativo, cun equipo
motivado.

Estabilidade laboral

CAMAREIRO/A DE P1SOS ( 02

Ofertapublicadaen:

6-2025)
InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano.
Imprescindibleresidente en
Provincia.

Posto Vacante.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJp Descricidn: Desde Operhotels estamos a
buscar camareiro/as de pisos
paraunhotel de catro @estrella
Oferta publicadaen: Infolobs en Santiago pertencente aunha
Entidade/localidade: Santiago de Compostela importante cadea hostaleira.
Estudos minimos:  Grao Requisitos: - Experiencia demostrable como

Experienciaminima: Polomenos1ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos: Espafiol - Nativo ou Bilingiie

camareiro/a de pisos ou similar.

- Disponibilidade de incorporacién
inmediata.
-Persoalresponsablee

conganas de traballar.

Cofecementos necesarios:
Finanzas
Economia
Servizos financeiros
Aforro e investimento

Dereito de consumo

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elGG

ATENCION E ACOMPANAMENTO A

PERSOA S MAIORES (02 -0 6 -2025)
InfoJobs

Oferta publicada en:

Descricidn:

Estamos abuscar unvendedor/a
que seunirdao Equipo de Tenda
pararealizaras seguintes funcidns:
-Excelenciana Atencidn ao Cliente:
O teuobxectivoserd proporcionar
unservizo excepcional en todo
momento, resolvendo dibidas e
problemas de maneira efectiva

e empatica, mellorando a sta
experienciade compra.

-Xestion de Cobranza e Incidencias:
Serdsresponsable de realizar
todas as operaciéns de cobranza,
manexar as incidencias que poidan
xurdir, e asegurar un arqueo
preciso, mantendo sempre unalto
estadndarde servizoao cliente.
Setespolomenosunano

de experiencianas funciéns
comentadas e ademais

glstanche as plantas non

dubides eninscribirche para

que che podamos cofecer.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elG7

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Requisitos minimos: Persoas conformaciénacadémica
no ambito das ciencias econémicas,
xuridicas e sociais (Ciencias
empresariais, econom{a Dereito
etc.).

Necesarios cofiecementos

e/o experienciaen materia

de produtos financeiros
(hipotecas, aforro-investimento,

seguros, vivenda etc.)/ etc.).

Requisitos desexados: Valorarase posesién do carné
de conducir e cofiecementos
en CANVA, ZOOM a nivel
administrativo, Redes Sociais
e experienciacomorelatoraou
impartindo charlas, as{ como

dinamizacién de grupos.

Descricidn: Sobrends:

Somos unha asociacién sen dnimo
de lucro cunha longa traxectoria
nadefensados dereitos dos
consumidores. Buscamos
incorporaraonoso equipo a unha
persoaconmotivacion, ganas

de desenvolver astacarreira
profesional e capacidade de
traballo.

Se queres desenvolverche nunha
organizacion axil einnovadora
que loitapolos dereitos dos

consumidores, este é o teusitio!

Tarefas principais: - Asesorarasocios e consumidores
entemas de servizos financeiros,
Seguros e Consumo.

- Participar naanalise e xestion de
expedientes.

- Organizar actividades formativas
eaccidnsreivindicativas.
-Fomentar a participacionde
socios e consumidores en grupos de
traballo e comités locais.

- Executar proxectos
subvencionados polo Ministerio

de Consumo e aUnién Europea.

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

COMERCIAL TECN
Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Requisitos minimos:

-Valdrase positivamente
experiencia en coidado de persoas
maiores.

-Vocacidn polo coidado de persoas
maiores.

-Boaactitude e proactividade.

Descricion:

Tes experiencia coidando a persoas
maiores oumoitas ganas de
aprender? Gustar{ache traballar
nunharesidenciasituadaen Teo,
apoucos minutos de Santiago de
Compostela?

Desde axencia especializada
enselecciénde persoal

sanitario, buscamos un/a este
perfil, paraincorporarse no
persoal dunharesidenciacon
excelentereputaciénno dmbito
sociosanitario. Iniciar{a con
contrato temporal e a continuacion

fariase contrato indefinido.

As tdas funciéns?

-Atenciéndirecta aosresidentes
nas stas actividades bésicas
davida diaria (aseo, vestido,
alimentacién, mobilidade etc.)/
etc.).
-Apoionainxestadealimentose
control de hidratacion.
-Mobilizacién e traslado de
residentes, conuso adecuado de
axudas técnicas.
-Observaciénereporte do estado
xeraldoresidente ao persoal de
enfermeria.

-Acompafiamento emocional e trato
préximo cos usuarios.
-Mantemento da orde e limpezade
habitaciéns e avefos persoais do
residente.
-Colaboraciénenactividades

de animacidn e socializacion.

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Licenciatura

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:

Vendas
Comercial
Software
Pnl

Inteligenciaartificial

Requisitos minimos:

Osrequisitos paraeste posto
inclden:

- Experiencia minima de 3 anos en
vendas de servizos tecnoléxicos,
preferentemente nosector PLN ou
software.

- Coflecementos sdlidos en
tecnoloxias PLN e localizacion de
software.

- Familiaridade con modelos de
negocio SaaS.

- Licenciaturaougrao superior
relacionado con Administracién
de Empresas, Marketing
ouInformética. Valorarase
positivamente formacion adicional
relacionada convendas ou
tecnoloxfas.

Ademais, estamos abuscar aalguén
que tena habilidades excepcionais
para comunicarse. O/o candidato/
paradeberdser capazde presentar
ideas complexas e informacidén
técnicaadiferentes audiencias e
niveis organizativos con claridade e
persuasion.

Se cumpres estesrequisitos
es{nteste motivado/a por

unirche aunhaempresa lider
noseusector,nondubides en
inscribirche. Estamos a desexar

cofecer o teu talento.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6Y

Valdrase: - Cofiecementos en temas de
econom(ae produtos bancarios,
novas tecnolox{as aplicadas as
finanzas, consumo e/o dereito.

- Dispofibilidade paradesprazarse
polo dmbito xeografico da

provincia do posto de traballo.

Ofrecemos: -Unha contorna de traballo
dindmico e comprometido
coadefensados dereitos dos
consumidores.

- Oportunidades de
desenvolvemento profesional e
formacién continua.

- Participacién en proxectos

deimpacto social.

VENDEDOR/A ESPECIALISTAEN

PLANTAS (02 -0 6 -2025)
InfoJobs

Oferta publicada en:

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polomenos1ano
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante

Cofiecementos necesarios:

Venda

Control de caixa
Caixa

Plantas

Atencidn ao cliente

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFbQ

Requisitos minimos:

-Polomenos unano de experiencia
nas funciéns comentadas.
-Valorarase coiiecementos do
mundo da planta.

-Que che encante dar

servizo aos clientes.

Descricidn:

Seleccionamos paraonoso cliente,
unharecofecidaempresado
sector datecnoloxia de software
especializadano desenvolvemento
de solucions multimedia e
tecnoloxias da linguaxe. Con mais
de 8anos liderando aimplantacién
de Ssolucidns de traducion
autométicaanivel espafol, atépase
enprocuraactivadun/a Comercial
Senior.

Onoso cliente é unha compafia
dedicadaamellorar os procesos
comunicativos e formativos
mediante aaplicacion precisae
eficaz de tecnolox{as avanzadas.
Como Comercial, serédsresponsable
directo do desenvolvementoe
implementacién estratéxica que
permita promover 0s servizos
innovadores tanto en Espafia

como no mercado portugués.

As funcidns:

-Desenvolvemento Estratéxico:
Desefiar e executar estratexias
comerciais efectivas para
promocionar 0s N0sos servizos
especializados.

- Xestion Clientes: Manter relaciéns
solidas con clientes actuais e
potenciais, entendendo as sdas
necesidades Unicas e identificando
as soluciéns méis adecuadas.
-Presentacion Propostas: Preparar
propostas comerciais persuasivas
que destaquen o valor engadido
Unico e os beneficios tanxibles
ofrecidos.

-Desenvolvo Mercado: Investigar
constantemente o mercado para
identificar novas oportunidades
comerciais; colaborando
estreitamente co equipo interno
paradesenvolver campafas
promocionais efectivas.
Buscamos un/aprofesional con
habilidade innata para as vendas,
capaznonsd capturar senén
tamén de manter aatenciéndo
cliente. Deberds posuir excelentes
habilidades comunicativas as{
como capacidade demostrable para
construfrrelaciéns duradeiras e
produtivas conclientes.

Seestds abuscarunnovo desafio
nunhaempresalider no seusector,
conviddmosche a formar parte

do equipo. Xuntos, podemos
continuar mellorando os procesos
comunicativos e formativos
mediante aimplementacion de

solucidns tecnoléxicas avanzadas.

Ofrécese:

Onosocliente brindaunha
oportunidade lnica paraunirse
aoseuequipo encalidade de
Comercial. Coa posibilidade de
traballar enremoto, ofrecemos
unharelaciénlaboralestable e
duradeiraonde o crecemento
persoal e profesional é un piar
fundamental.

Axornadaserd completa,
permitindo flexibilidade horaria
para facilitar a conciliacion entre
vidalaboral e familiar.

Osalario sittase entre os
35.000€/40.000€ brutos anuais +
comisidn sobre vendas, reflectindo
aexperiencia e habilidades do/o
candidato/paraseleccionado.
Ademais das condiciéns
econémicas competitivas, onoso
cliente ofrece beneficios adicionais
como:

- Participaciénenproxectos
innovadores relacionados con
Intelixencia Artificial.

-Plans de formacién orientados
ao desenvolvemento persoal e
profesional.

-Unambiente préximo e aberto
onde prima a comunicacién
transparente.

- Compromiso coaresponsabilidade
social corporativa.
Seestdsabuscarunreto
estimulante dentro do sector
tecnoléxico, estaéatla
oportunidade para formar parte
dunhaempresa lider que valorao
talento e impulsa o crecemento
persoal e profesional.

Unete ands! Xuntos podemos
alcanzar grandes obxectivos
mentres desenvolves a tla
carreiranunha contornaaltamente

motivador e innovador.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elGA




CARPINTEIRO /A (02-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Senestudos

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
Carpinteria
Ferramentas
Ebanisteria
Construcion
Reparacion de mobles
Montaxe de mobles a medida
Méquina de corte de madeira

Desefio de mobles

NECESITASE CARPINTEIRO PARA
TALLER EMONTAXE XORNADA

COMPLETAPARATRABALLOSEN
ZONA DE CORUNA E ARREDORES.

Descricidon:

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eS54

Ofertas de
Galicia

UN/UNHA SOCORRISTAS (28-05-2025)

Oferta publicadaen: BOPLUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DE FRIOL.

OPERARIO/A DE SERVIZ0S
MULTIPLES (28-05-2025)
Oferta publicadaen: BOE
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OPERARIO/A DE SERVIZOS
MULTIPLES (30-05-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

Entidade/localidade: CONCELLO DE BARRO

Entidade/localidade: CONCELLO DE VILABOA:

CONVOCATORIADO
PROCESOSELECTIVO PARA
CUBRIRUNHAPRAZADE
OPERARIO DE SERVIZOS
MULTIPLES POLO SISTEMA
DE CONCURS0-0POSICION

Descricién:

SELECCION DE PERSOAL
LABORAL TEMPORAL PARA
APROVISION DE 2POSTOS
DE SOCORRISTAS PARA

0 SERVIZO: VIXILANCIA,
RESCATE E SALVAMENTO
NOS ESPAZOS ACUATICOS
NATURAIS E INSTALACIONS
ACUATICAS DESCUBERTAS

Descricidn:

VENDEDOR/A (02 -0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4k48b7p3

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2s4bhby2

ARQUITECTO/A (29-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP OURENSE

Entidade/localidade: CONCELLO DE ENTRIMO

Descricion: Convocatoriaparaoproceso

de contratacidn por concurso -
oposicién dun/unha funcionario/a
interino/a por programas, a xornada

completa (un/unhaarquitecto/a)

Descricidn: Convocatoria paraproveer
duas prazas de operario/a

de servizos miltiples.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3ajcpzem

TECNICO/A DE ADMINISTRACION
XERAL (30-05-2025)
Ofertapublicadaen: BOE

Entidade/localidade: Concello de O Barco de Valdeorras

Descricidn: Convocatoriaparaprover

unha prazade Técnico de
Administracion Xeral, pertencente
4 escalade Administracion

Xeral, subescala Técnica e

clase Superior, polo sistema de

oposicién, en quenda libre

UN/UNHA EDUCADOR/A FAMILIAR (28-05-2025)
Oferta publicadaen: BOP PONTEVEDRA

Estudos minimos:  Senestudos

Entidade/localidade: CONCELLO DE PONTECESURES:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ycu5uxnm

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdfcykda

TECNICO/A DE TURISMO (30-05-2025)

Oferta publicadaen: BOP OURENSE

VARIAS PRAZAS (30-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOE

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Coflecementos necesarios:
Atencidn a publico
Venda
Venda polo mitido
Fidelizacién de clientes
Merchandising
Flexibilidade
Vendaao cliente

Asesoramento de clientes

Descricidn: Babiek Moto Adventure é unha
boutique especializada en
equipamento premium paramotos
emotoristas.Nonsomos unha
tendamais: ofrecemos atencién
personalizada, marcas exclusivas
eunhaexperiencia Gnicaparaos

verdadeiros apaixonados.

Buscamos un/avendedor/a versatil,

con perfil comercial, afinidade co
mundo moteiro e capacidade para
xestionar tamén tarefas dixitais

e organizativas dentro da tenda.

Que fards? Asesorar de forma personalizada
navendade equipamento técnico e
accesorios paramotoristas.
Representar os valores das

nosas marcas premium con
profesionalidade e proximidade.
Xestionar parte do contido interno
daweb (actualizacidn de produtos,
descriciéns, imaxes etc.)/ etc.).
Colaborar naxestién deredes
sociais (Instagram, Facebook etc.)/
etc.) conenfoque visual e préximo.
Realizar controis basicos de
stock, recepciénde mercadoriae
mantemento da orde.

Apoiar en eventos, promocidns
eactividadesrelacionadas

cosector moteiro.

Que buscamos? Experiencia previaenvendas,
idealmente entendas de moda
técnica, outdoor ouboutiques.
Paixén polas motos ou conexion
directa comundo moteiro.
Boaredaccién e manexo bdsico de
plataformas web (como WordPress,
Shopify ou similares).

Nocidns de redes sociais e
facilidade para crear contido visual
atractivo.

Organizacidn, responsabilidade e
actitude proactiva.

Valorable inglés ou outros idiomas.

CONVOCATORIADE
CONSTITUCION DUNHA BOLSA
DE TRABALLO PARAUN /UNHA
EDUCADOR/A FAMILIAR.

Descricidn:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mv9k9ykm

PEONS/PEOAS FORESTAIS (28-05-2025)

Oferta publicadaen: BOP CORUNA

Entidade/localidade: CONCELLO DE CARNOTA

CONVOCATORIA DO PROCESO
DE SELECCION PARA A
CONTRATACION DE 4 PEONS/
PEOAS FORESTAIS

Descricion:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2rwkub87

3 PRAZAS DE PEON/ PEOA DE BRIGADA E 1 PRAZA
DE PEGN/ PEOA CONDUCTOR/A (28-05-2025)
Oferta publicada en: BOP CORUNA

Entidade/localidade: CONCELLO DA LARACHA:

CONVOCATORIAPARA A
CONTRATACION DE 4 PRAZAS DE
PERSOAL LABORAL TEMPORAL
DE PEON DE BRIGADA DE
PREVENCION E DEFENSA CONTRA
INCENDIOS FORESTAIS (3
PRAZAS DE PEON DE BRIGADA E

1 PRAZA DE PEON CONDUCTOR)

Descricidn:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3hyc2jws

Entidade/localidade: CONCELLO DE ENTRIMO

Entidade/localidade: Concello de Tui

Descricidn: Convocatoriaparacubrirunha
prazatécnico/aouinformador/a
de turismo (funcionario/a
interino/a por programas) e

creacion dunhabolsade emprego

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yyv4wny7

PEON PEOA FORESTAL (30-05-2025)

Oferta publicada en: BOP DA CORUNA

Descricidon: Convocatoria paraprover prazas
de:Operario/a Obras, Operario/a
Limpeza, Auxiliar Administrativo/a
(2), Administrativo/a(2), Oficial

/ oficialade Mantemento e
Conservacién de Edificios

e Espazos Piblicose

Profesor/a Piano-Jazz

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ywm8tv4e

Entidade/localidade: CONCELLO DE LAXE

Descricidn: Convocatoriade seleccion
paraacontratacion laboral
temporal de tres peéns/
peoas forestais ao abeiro do

programa Aprol Rural 2025.

TECNICO/A PARA AS OFICINAS DE
TURISMO (31-05-2025)
Oferta publicadaen: BOPLUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DE PEDRAFITA
DO CEBREIRO

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yjky6zmp

SOCORRISTAS (30-05-2025)

Oferta publicadaen: BOP DA CORUNA

CONVOCATORIAPARAA
CONTRATACION DE PERSOAL
LABORAL TEMPORAL (1 TECNICO
PARA AS OFICINAS DE TURISMO)

Descricidn:

Entidade/localidade: CONCELLO DE MINO

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5dt7btz7

Descricion: Convocatoriaebases para
acreaciéndunhabolsade

emprego de socorristas

PEON- PEOA (31-05-2025)

Oferta publicadaen: BOP LUGO

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3urpwwvc

Entidade/localidade: CONCELLO DO SAVINAO

SOCORRISTAS (30-05-2025)

Oferta publicada en: BOP DA CORUNA

XEFE/A DE BRIGADA DE PREVENCION E DEFENSA
CONTRAINCENDIOS FORESTAIS (28-05-2025)
Oferta publicada en: BOP CORUNA

Entidade/localidade: CONCELLO DO PINO

Descricién: Seleccién polo sistemade
concurso-oposicién,de 1 PEON
ao abeiro do PlanDeputacion de

cooperacion cos concellos 2025

Descricion: Convocatoriade seleccidn
de persoallaboral temporal

de socorristaacudtico

Entidade/localidade: CONCELLO DA LARACHA:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/pasa2zzy

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yc4zadvp

TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A (02-06-2025)
Ofertapublicadaen: BOPLUGO

CONVOCATORIAPARA A
CONTRATACION 1 PRAZA DE
PERSOAL LABORAL TEMPORAL
DE XEFE/A DE BRIGADA DE
PREVENCION E DEFENSA
CONTRAINCENDIOS FORESTAIS

Descricidn:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2s35eb63

SOCORRISTAS (30-05-2025)

Oferta publicada en: BOP DA CORUNA

Entidade/localidade: CONCELLO DO PINO

Descricién: Convocatoria de seleccion
de persoallaboral temporal

desocorristaacudtico

BOLSA DE AGARDA DE OFICIAIS-CONDUTORES/
AS TRACTORISTAS (28-05-2025)
Ofertapublicada en: BOP CORUNA

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/pasa2zzy

Entidade/localidade: CONCELLO DE TABOADA

CONVOCATORIA PARA
PROVISION EN PROPIEDADE
DUNHA PRAZA TECNICO/A
ADMINISTRATIVO/APOLO
PROCEDEMENTO DE PROMOCION
INTERNA, EPORSISTEMA DE
CONCURSO - OPOSICION,

Descricidn:

PEONS / PEOAS (30-05-2025)

Ofertapublicada en: BOP DA CORUNA

Entidade/localidade: CONCELLO DE ORTIGUEIRA

Entidade/localidade: CONCELLO DE SANTA COMBA

CONVOCATORIADO
PROCESOSELECTIVO PARA A
CONSTITUCION DUNHA BOLSA
DE AGARDA DE OFICIAIS-
CONDUTORES/AS TRACTORISTAS

Descricidn:

Descricion: Convocatoriaeasbases doproceso
selectivo paraacontratacion
de:8pedns PEL (subvencién

Deputacién da Corufia)

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdf2yrsv

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5crnxjtn

SOCORRISTAS (28-05-2025)
Ofertapublicada en: BOP CORUNA

CONDUTORES/AS DE CAMION (30-05-2025)

Oferta publicadaen: BOPDE PONTEVEDRA

Entidade/localidade: Mancomunidade Terras de Deza

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3xr3hejh

PERSOAL PARA “TRATAMENTOS
PREVENTIVOS DE XEITO MECANIZADO

CONTRA INCENDIOS (02-06-2025)
Oferta publicadaen: BOPLUGO

Entidade/localidade: CONCELLO DE XERMADE

Descricidn: Convocatoria paraaformacion
dunhabolsade emprego para
acontratacién de persoal para
“tratamentos preventivos

de xeito mecanizado contra

incendios forestais”

Entidade/localidade: CONCELLO DE OUTES

Que ofrecemos? Incorporacidnaunhaempresaen
crecemento, cun ambiente préximo
edindmico.

Formaciénenproduto, ferramentas
dixitais e atencion boutique.
Salario fixo +incentivos segundo
obxectivos.

Posibilidade de desenvolvemento
dentro do equipo (méis
responsabilidade segundo perfil).
Descontos enprodutoe

participacién eneventos moteiros.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSS6

CONVOCATORIADUNHABOLSADE
EMPREGO PARA A CONTRATACION
TEMPORAL DE SOCORRISTASEN
ESPAZOS ACUATICOS NATURAIS

Descricidn:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/j3fjz558

CONVOCATORIAEBASES

QUE REXERAN O PROCESO
SELECTIVO, PARA A SELECCION
DEPERSOAL LABORAL DA
MANCOMUNIDADE TERRAS DE
DEZA, MEDIANTE OPOSICION
LIBRE, PARA A CREACION DUNHA
SEGUNDABOLSA DE EMPREGO
DE CONDUTORES DE CAMION

Descricidn:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2ek46h4e

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4kvzkbnd

TECNICO/A DE SISTEMAS DE
CALIDADE (02-06-2025)

Oferta publicadaen: BOP PONTEVEDRA

Entidade/localidade: Autoridade Portuaria de

Marin e R{a de Pontevedra

CONVOCATORIA PUBLICA
PARA FORMAR UNHA BOLSA
DE CONTRATACION EVENTUAL
PARAPOSTO DE TECNICO/A
DE SISTEMAS DE CALIDADE

Descricidn:

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3tfhkedm
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TECNICO/A DE RESIDUOS (02-06-2025)

PALISTA E CONDUTOR/A (31-05-2025)

VENDEDOR/A (02 - 0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: BOPPONTEVEDRA Oferta publicadaen: LaVozde Galicia Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: CONCELLO DE TOMINO Entidade/localidade: Zona de Arteixo Entidade/localidade: A Corufia
Descricidn: CONVOCATORIA DUN TECNICO/A Descricidn: Seleccionan palista con experiencia Estudos minimos:  Grao

DE RESIDUOS, FUNCIONARIO

INTERINO DO PROGRAMA

DE “POSTAENMARCHA DO

PLAN DE IMPLANTACION DUN

NOVO MODELO DE XESTION

DE RESIDUOS NO CONCELLO

DE TOMINO 2025-2028".
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mt5t99w8

ADMINISTRATIVO/A (02-06-2025)

Ofertapublicadaen: DOG
Entidade/localidade: CONCELLO DE BOVEDA

Convocatoriadunhaprazade

Descricidn:
administrativo/a-adxunto &
Secretar(a, pertencente 4 oferta
de emprego publicode 2023, en
réxime de funcionario de carreira,
mediante o sistema de concurso-

oposicidn, pola quenda libre.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mvjrw85k

enretroexcavadorae condutor con
permiso C ou C+ E para conducir

camidn. Xornada completa.

Solicitudes/ contacto: Interesados/a chamar ao
teléfono 638398035

PERSOAL PARA O SECTOR DE
PORTASAUTOMATICAS (31-05-2025)

Ofertapublicadaen: LaVozde Galicia

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:

Vendas
Retail
Atencidn ao cliente

Merchandising

clientes deportistas.

Capaz de tomar decisidons sobre o
teu perimetro de responsabilidade
garantindo a dispofibilidade dos
produtos e servizos ofrecidos no
comercio fisico e dixital, facendo
as(creceroteudeporte.
Innovador/a que poida contribuire
achegar novas soluciéns entodos
osniveis do deporte e venda.
Unha persoaconganas de
progresar nasutaformacion,que

lle guste aprender cadadfa.

Entidade/localidade: Oleiros

Descricidn: Automatismos Naveira
seleccionan persoal parao
sector de portas autométicas.
Valorarase cofiecementos

en carpinter{a metélica

Solicitudes/ contacto: Interesados/a enviar CV ao correo

naveiraautomatismos@gmail.com

COMERCIAL (02 -0 6-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

CAMAREIRO/A (31-05-2025)

Ofertapublicadaen: Diario de Pontevedra

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: NonRequirida

Entidade/localidade: Marin

Descricidn:

Seleccidénase camareiro/a

Solicitudes/ contacto: Interesados/as chamar ao
teléfono 666 559417

CAMAREIRO/A (31-05-2025)
Ofertapublicadaen: ElProgreso
Entidade/localidade: Lugo

Descricidn:

Seleccionan camareiro/a.
Xornada completa. Libres

sébados tarde e domingos

Solicitudes/ contacto: Interesados/a chamar ao

Requisitos minimos: -Persoadindmica.

-Donde xentes.

-Persoa Ambiciosa.

-Ganas de crecemento profesional
e superacion.

-Capacidade de aprendizaxe e
traballo enequipo.
-Boapresenza.

-Carné de conducir e Vehiculo
propio.

-Non é necesaria experiencia,

formaciénacargo daempresa.

teléfono 619464576 Descricidn: Ibérica Confort®somos unha
empresa con oficinas presenciais

OFICIAL OFICIALA DE 1° E 22 (31-05-2025) entoda Galicia, Madrid, Barcelona

Oferta publicadaen: ElProgreso ,CastelaelLedneenexpansionpolo

Entidade/localidade: Lugo resto de Espafia.

Descricion: Seleccionan oficial de Ibérica Confort®, estd formada
primeira e segundapara por unequipo de profesionais
empresade construcion altamente cualificados. Somos

Solicitudes/ contacto: Interesados/a chamar ao unhaempresade marketing e
teléfono 619864 474 publicidade con mais de 20 anos de

experiencia, nos cales realizamos

Oferta publicadaen: ElProgreso seleccionar os mellores produtos

Entidade/localidade: Lugo do sector Wellness.

Descricion: Seleccionan chofer para Analizamos e damos resposta
zonarexional. primando o teu confort e benestar

Solicitudes/ contacto: Interesados/a chamar ao por encima de todo, conseguindo
teléfono 649899587 ademais que goces de grandes

vantaxes e beneficios grazas
aos acordos que mantén Ibérica

Oferta publicadaen: ElProgreso Confort® coas grandes marcas do

Entidade/localidade: Lugo sector e aonoso sistema de venda

Descricién: Seleccionan cociiieiro/a. Media senintermediarios.
xornada. Domingos e festivos libres Cos multiples acordos que

Solicitudes/ contacto: Interesados/a chamar ao temos conentidades bancarias
teléfono 616 255705 e financeiras, permitenos que

osnosos clientes gocende
financiamento senintereses nin

Oferta publicadaen: ElProgreso comisiéns engadidas.

Entidade/localidade: Poligono do Ceao - Lugo Buscanse comerciais de

Descricién: Seleccionan administrativo/a vendas convisita concertada
paraempresade transportes. paraaoficina da Corufa.

Solicitudes/ contacto: Interesados/a chamar ao Ofrécese: Contrato laboralindefinido desde o

teléfono 610558133

PALISTAS RETREXCAVADORAS (01-06-2025)
Oferta publicadaen: ElProgreso
Entidade/localidade: Lugo

Descricidn:

Seleccionan palistas. para

retroexcavadoras con experiencia

Solicitudes/ contacto: Interesados/a chamar ao
teléfono 982220687

OFICIAIS ALBANEIS (01-06-2025)
Oferta publicadaen: ElProgreso

primeiro dfa.

SOLDOFIXO de 1.400 € (euros),
con elevadas comisidns chegando
auns INGRESOS MEDIOS de entre
1.900€ a3.500¢€ (euros).
FORMACION continuaacargo da
empresa.

CRECEMENTO e desenvolvemento
persoale laboral.

Carteirade clientes daempresa
con VISITAS CONCERTADAS
PREVIAMENTE.

Entidade/localidade: Lugo

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6N

Requisitos minimos:

DIPONIBILIDAD DE
INCORPORACION INMEDIATA

Descricidon:

Buscamos paraonoso punto de
venda en C.I.A Corufaun perfil
senior a xornada completae con
experiencia en xestion de equipos
- Alcanzar obxectivos de vendas
individuais diarios e semanais
definidos polo Store Manager.

- Repofier mercadoria en tenda
segundo o establecido desde a
central.

- Supervisar o stock.

- Colaborar co merchandising e o
inventariado.

- Organizacion tanto da tenda como
de almacén.

- Proporcionar unha excelente
atencidn ao cliente.

- Fidelizacion dos clientes.
EnSociedade Téxtil Lonia
estamos comprometidos coa

igualdade de oportunidades.

Porque nos importas:

Acompdfache na tda aprendizaxe
continua. Formarasche nunha
contorna que che convidaré a tomar
decisions a diario e onde todos
consideran que equivocarse tamén
forma parte do proceso.
Acompanédmosche no teuplan
de desenvolvemento/carreira
profesionalnunha contornaonde
se favorece apromocidninterna
e foméntase aigualdade de
oportunidades.

Dédmosche a posibilidade de
converterche enaccionistada
empresa.

Acompafnédmosche con numerosos
beneficios para facilitar o teu dia
adfaeatulapracticadeportiva:
produtos ainda mais accesibles,
seguro de vida, seguro de satide con
condiciéns especiais, convenios
conoutras empresas para facilitar

apracticado teudeporte etc.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elGo

ARQUITECTO (02 - 06 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Coruna

Estudos minimos:

Licenciatura

Requisitos:

Deportistaqueincorpore o deporte
como practica habitual.
Dispoiibilidade horaria incluindo
fins de semana.

Valorable estudos universitarios

ouciclo formativo superior.

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6A

Descricidn:

REFORVIBARSL EMPRESA

DE CONSTRUCCION DE OBRA
NOVA EREFORMA NECESITA
INCORPORAR ARQUITECTO
TECNICO PARA As stias OBRASEN
ZONADE CORUNA E ARREDORES
PARA AREALIZACION DAS
SEGUINTES TARESAS:
*MEDICIONS EN OBRA
*REALIZACION DE ORZAMENTOS
*REALIZACION DE PLANOS
*CONTROL E ORGANICACION

DE OBRASDURANTE Asta
EJECUCION

*CONTROL DE CUSTOS DE OBRAS
EPECHES DAS MESMAS

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSS0

VENDEDOR/A (02 -0 6 -2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade:

A Coruna

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Coflecementos necesarios:

Venda e atenciénao cliente

Deportes

Descricién:

O deporte formaparte donoso
ADN, é onosointerese comine
vivesenonosodiaadia.

Estamos en constante evolucidne
terds aoportunidade de traballar en
diferentes proxectos.

Neste momento, estamos en
procurade VENDEDORES/AS
DEPORTISTAS que se unan ao
noso equipo, que se atrevan, que
non tefian medo a equivocarse

e que tomen decisidns cada dia,
que busquen progresar no seu
oficio para contribu(raonoso
sentido de empresa e satisfacer

acadaundos nosos clientes.

COMERCIAL DE TELECOMUNICACIONS
(02-06-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Corufia/Naron

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Cofiecementos necesarios:

COMERCIAL
TELECOMUNICACIONS
PORTAFRIA

B2C

PROSPECCION CAPTACION
VENDA

Requisitos minimos

IMPRESCINDIBLES:

-Formacidn: Educacién Secundaria
Obrigatoria.

-Experiencia: Minimo 1 ano de
experiencianunposto similaren
captaciénaporta fria.

-Sector: Preferiblemente
experiencianosector de
telecomunicacidns, pero
valoraranse perfis con experiencia
envendaB2Cnoutros sectores,
seguridade etc.

- Outros: Carné de conducir B.

VALORABLES: C

ursos en Vendas e Marketing.

COMPENTENCIAS:

- Habilidades de comunicaciéne
persuasion.

- Experiencia comercial,
negociadora, preferiblemente en
venda de telecomunicaciéns.
-Habilidade para establecer
relacions de confianza e empatia
cos clientes.

- Habilidades de traballo en equipo
e paracolaborar conoutras areas
daempresa.

-Habilidades para adaptarse

aos cambios e aos novos

retos do mercado.

Descricidon: Seleccionan oficiais albaneis

conexperiencia.

Solicitudes/ contacto: Interesados/a chamar ao
teléfono 982220687

Como te imaxinamos:

Unha persoa apaixonada/o do
deporte que incorpore a actividade
fisica, deporte noseudiaadiaeque
lle guste compartila.
Apaixonada/o polo produtoea
vendaparaofrecer amellor oferta

eamellor experienciaaosnosos

Descricidn

Desde InfoJobs Performance, un
servizo de Adevinta, estamos a
seleccionar un/a Comercial, con
experienciaenvenda fria, nosector
de Telecomunicacidns para Fibritel,
operador de telecomunicaciéns

enexpansion, cunharede de



fibra dpticadestinadaachegar
apoboacidns nas que outras
operadoras non chegan.

O postononse desenvolve nun lugar
enconcreto, polo que azonapara
traballar serd onorte de Galicia
(Narén, Ordes, Ferrol etc.)/ etc.).

Funciéns:

- ldentificar e contactar aos
clientes B2C (particulares e
pequenos auténomos).

- Realizar seguimento aos clientes
para fidelizalos e xerar vendas
recorrentes: visitas, atender as
stas dibidas e suxestions etc.

- Realizar xestiéns de prospeccién
e captaciéndenovos clientes para
vendados produtos e servizos da
compan(a (identificar e contactar
aos clientes potenciais).

- Elaborarreportes de vendas para
atomade decisiéns.

- Traballar en equipo paraa
consecucién de obxectivos comuns.
-Promover as boas

précticas comerciais e

colaborar coas mesmas.

Ofrécese:

- Contrato indefinido.

- Xornada completa (40h).
-Horario: Aprox.de 09:30h a
14:00h e de 16:30h a 20:00h, de
luns avenres. Flexibilidade horaria.
- Salario: Entre 16.908 e 21.000€
b/a fixo en funciéndavalia+
variables competitivas en funcién
das vendas (instalacidns).
-Formacionremuneradaacargo da
empresa.

- Seguro médico privado pago
directo daempresaa partirdos 3
meses. Retribucidn flexible para
familiares.

- Veh{culo de empresa/
quilometraxe a partir dos 3 meses
(+/- segundo valia). Primeiros meses
abdnase aquilometraxe a 0,26¢€.

- Teléfono maobil, ordenador/tablet,
as{como oresto dos equipos
necesarios para o desenvolvemento

das funciéns propias do posto.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFeB

ASESOR /A COMERCIAL (02 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

activa.
Orientaciénaresultadoseao
cliente.
Experienciaenatencidonao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo basico de ferramentas

informaticas.

Ofrecemos: Contrato indefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacidn continuaa cargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible (Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpn

LIMPEZA PASTELERIA (02-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Descricidn: Necesitase persoal para
alimpezade obradoiro de
pasteleria,de martes asabado
enhorario de tarde.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJ9

ASESOR COMERCIAL (02 - 0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: NonRequirida

Coifiecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboracién de propostas
comerciais
Vendadirecta
Comercio
Analise de resultados comerciais
Captacidn de contas
Negocios

Promocidn de vendas

Descricidn: Buscamos persoas
dindmicas,empaticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién
enfunciéndo cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, mdis comisiéns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Coflecementos necesarios:

Asesoramento de clientes
Elaboraciénde propostas
comerciais

Vendadirecta

Comercio

Anélise de resultados comerciais
Captacion de contas

Negocios

Promociénde vendas

Funcidns principais: Asesorar a potenciais alumnos sobre
0s nosos programas educativos.
Xestionar chamadas entrantes e
saintes.
Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.
Facer seguimento aos interesados
ataastamatriculacién.
Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Descricidn:

Buscamos persoas
dinamicas,empéticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién
enfunciéndo cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, méis comisions por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais:

Asesorar a potenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataasuamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Requisitos:

Excelentes habilidades de
comunicaciénoral e escrita.
“Sorriso telefénico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita

Requisitos: Excelentes habilidades de
comunicacion oral e escrita.
“Sorriso telefdnico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasidn e escoita
activa.
Orientacidonaresultadoseao
cliente.
Experienciaenatenciénao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo basico de ferramentas

informéticas.

Ofrecemos: Contrato indefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacidn continua acargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible(Luns a Venres)
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehbq

MAESTRO /A DE DUCACION
INFANTIL (02-06-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruna

Estudos minimos:

Formacidn Profesional

Grao Superior

Experiencia minima:

Non Requirida

Coflecementos necesarios:

Educacion Infantil

Pedagoxia

Educacion

Educador/a Educador/ainfantil
Mestre/a Monitor de tempo libre
Monitores de campamentos de
veran

Educacion primaria

Monitor de comedor

Requisitos minimos:

-Motivado/a paraaprender alemén
e paravivir e traballar en Alemana
- Disponibilidade para participar
nun curso intensivo de aleman
subvencionado 1/2 enlifa1l/2
presencial enBarcelona, Madrid,
Xerezou Las Palmas de Gran
Canaria

- Paixdn pola educacion infantil

- Ganas de aprender novas
metodolox{as pedagéxicas

-Non é necesario ter cofiecemento
previoalemdn. TER ALGUNHA DAS
SEGUINTES TITULACIONS:

- Técnico/a Superior en Educacién
Infantil.

- Grao Universitario en Educacién
Infantil.

- Grao Universitario en Educacion
Primaria.

- Grao Universitario en Pedagoxi(a.
Secheinteresaaoferta,
inscribeche! Queremos cofecerte!
Participanunhadasnosas sesiéns
informativas.

Podes cofiecer a experiencia

de Ixs que xa participaron

nos nosos proxectos nas

nosas redes IN: @humboldt.

es e TikTok: @Lahumboldt

Descricidon:

Queres traballar como Educador/a
Infantile cunsoldo de 3,300€ b/m?
Alemana espérache, impulsao

teu futuro! Os nosos proxectos de
Movilidad ofrécenche estabilidade
&independencia, formarche
noutras metodoloxias educativas
eseguir crecendo persoale
profesionalmente. Ademais,
poderas obter o Titulo aleman de
Erzieher/in parapoder traballar

x toda Alemafa. Inscribeche e
informédmosche!

Podes cofiecer a experiencia

de Ixs que xa participaronnos
nosos proxectos nas nosas redes
IN: @humboldt.es e TikTok: @
Lahumboldt

30anos de experiencia avalannos.
Alemana busca talento novo que
queiravivirun crecemento persoal
e profesional xq buscaunha
oportunidade de mellorar as sdas
opcions o mercado laboral como
Mestre/a de educacidn infantil e
ampliar asta carreiraprofesional.
Interésache? Segue lendo!
Participanunhadasnosas sesiéns
informativas sen compromiso!
SALARIO E SUBVENCIONS
inclufdas:

1.Salariobruto durante o lerano:
aprox.2.950€/ mes

2.Salario brutounhavez terminado
olerano:dsd3.300€/mes
3.BolsaparamudanzaaAlemafa.
4.Contratoalongoprazoou
indefinido a partirdo 2° ano

5. Cursointensivo de aleman
conHumboldt + exame telc Bl
subvencionado

6. Training intercultural
subvencionado

7.Traduciéndo teuCVedoteu

Diploma de estudos do espafiol ao

7\ boletin de ofertas de emprego

alemén incluido.

8.0rganizacién da viaxe a Alemafa
(procura aloxamento, acollidae
integracién en destino)
9.Mentori{a e acompafamento.

10. Axuda coa xestion
documentacién para as
subvenciéns/axudas.

11.Cursode aleménen

Alemana subvencionado.

FASES DA OFERTA:

1.Seleccion de candidatos: todo o
ano 2. Curso intensivo de aleman:
5-6 meses antes deir a Alemana.
3.Viaxe a Alemana: ao finalizar
curso.

5. Inicio contrato enempresa: ao
finalizar curso.

6. Curso extensivo de alemén:

dtdachegadaaAlemana.

As tias TAREFAS HABITUAIS entre outras seran:

-Os educadores realizan tarefas
de coidado, crianza e educacién
nas Kitas (escolas) paraneno/as. 0
traballo céntrase en tarefas socio
pedagodxicas entraballo enetapa
preescolar e infantil, en garderias e
escolas.

-Observaras o comportamento,
acondiciéne o estado de
desenvolvemento dos neno/as,
apoiaras naelaboraciénde plans
educativos e aplicards métodos
educativos apropiados paraaidade,
por exemplo, paraaprender certas
habilidades ou comportamento.
-Cofindepromovero
desenvolvemento fisicoe

mental, motivaras, por exemplo,
actividades creativas, xogos ou
exercicios libres e controlados.
Ademais, prepararas comidas,
tratards feridas leves e animards a
pequenosacoidaroseucorpoea
sda hixiene.

-Reflexionaras sobre o seulabor
educativo enequipo cos seus
compafeiros e, segundo o centro,
traballaras xunto a especialistas
dos campos damedicina, a
psicolox(a e aterapia.

-Manterds un estreito contacto
cos pais ou titores legais e estaras
disponible para proporcionar
informacién e asesoramento.

No coidado de neno/as utilizards,
por exemplo, xoguetes, artesanias,
instrumentos musicais, equipos
deportivos e materiais didacticos.
- Traballards en salas de xogos,
comedores, dormitorios e
exteriores, enaulas, salas de
reunions e oficinas. Acompanaralos

aexcursions e safdas escolares.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh60o

OPERARIO/A PALAS EOLICAS (02 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Formacién Profesional Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Cofiecementos necesarios:

Técnicas de traballo de campo
Ferramentas eléctricas
Normativa de seguridade eléctrica
Xeradores

Cadros eléctricos
Enxefieriaeléctrica

Instalacion de cadros eléctricos

Instalacidons de BT

Descricidn. Operaria/o dereparaciéne
inspeccion de pas edlicas.
Requirese: Experienciade polomenos 1 ano

no devandito posto ou similar
(operario/a fabricade pas ououtros
componentes elaborados con
materiais compostos, reparacién
carrocer(a, etc).

Capacidade demostrada para
traballarenalturaeenespazos
confinados.
Flexibilidade e dispofibilidade

horaria e para traballar festivos e/o



boletin de ofertas de emprego / 8

fins de semana.

Dispoiibilidade para

traballar desprazada/o anivel
internacional por perfodos de,
aproximadamente, 3-4 meses: o
servizo desenvolverase en parques
edlicos e outrasinstalaciéns anivel
nacional e internacional (Estados
Unidos, México, India, Australia,
Europa,...).

Dispoiiibilidade para ter como base
oupunto de partida A Corufa, As
Pontes.

Capacidade e boadisposicion para
traballar enequipo.

Nivelusuario de ofimatica, internet
ecorreo electrénico.

Formando parte do proceso de
seleccidn, aempresaimpartira

un CURSO DE FORMACION de

1 mes e medio de duracidn, co
seguinte contido: GWO-Altura,
GWO-Primeiros Auxilios, GWO-
Manipulacién Manual de Cargas,
GWO-Extincién de Incendios,

Nivel Bésico PRL, Risco Eléctrico,
Espazos Confinados, Formacion en
Reparacién de Pas Edlicas, etc.
As/os alumnas/os con
aproveitamento satisfactorio

do curso, seranincorporados a
empresa.

Requirese dispoiibilidade para
realizacidn do curso nas Pontes (A
Coruiia)e Villalba (Lugo).

- Valdrase: Idiomas: Inglés, Italiano,
Portugués, Francés, ...
Experienciaen END:inspeccion
visual, por termografia, UT,...
Formaciénen traballos verticais:
ANETVA ou IRATA.

Do mesmo xeito que en todos os
procesos de xestion daempresa,
aselecciénde persoalrealizase
desde agarantiae promocién
daigualdade de oportunidades
entre mulleres e homes e desde o
maximo respecto a diversidade,
talecomoserecollenoPlande

Igualdade do que aempresadispén.

Requisitos minimos:

- Operaria/o dereparaciéne

inspeccidn de pas edlicas.

Requirese:

Experienciade polo menos 1 ano
no devandito posto ou similar
(operario/a fabrica de pas ououtros
compofentes elaborados con
materiais compostos, reparacién
carrocerf(a, etc).

Capacidade demostrada para
traballarenalturaeenespazos
confinados.
Flexibilidade e dispofibilidade
horaria e para traballar festivos e/o
fins de semana.

Disponibilidade para

traballar desprazada/o anivel
internacional por perfodos de,
aproximadamente, 3-4 meses: o
servizo desenvolverase enparques
edlicos e outrasinstalacidns anivel
nacional e internacional (Estados
Unidos, México, India, Australia,
Europa, ...).

Dispoiibilidade para ter como base
ou punto de partida A Corufia ou As
Pontes.

Capacidade e boadisposicion para
traballar enequipo.

Nivelusuario de ofimatica, internet
ecorreo electrénico.

Formando parte do proceso de
seleccidn, aempresaimpartird

un CURSO DE FORMACION de

1 mes e medio de duracién, co
seguinte contido: GWO-Altura,
GWO-Primeiros Auxilios, GWO-
Manipulacién Manual de Cargas,
GWO-Extincién de Incendios,

Nivel Bésico PRL, Risco Eléctrico,
Espazos Confinados, Formacidnen
Reparacion de Pas Edlicas, etc.

As/os alumnas/os con

aproveitamento satisfactorio
do curso, seranincorporados &
empresa.

Requirese dispoiibilidade para
realizacién do curso nas Pontes
(A Corufia) e Villalba (Lugo).

Valérase:

Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués,
Francés, ...

Experienciaen END:inspeccién
visual, por termografia, UT,...
Formacidn en traballos verticais:
ANETVA ou IRATA

Do mesmo xeito que entodos os
procesos de xestién daempresa,
aselecciénde persoalrealizase
desde agarantia e promocién
daigualdade de oportunidades
entremulleres e homes e desde o
maximo respecto a diversidade,
tale comoserecolle noPlande

Igualdade do que aempresa dispén.

anos en postos similares.
Valorarase cofiecemento en materia
laboral e Seguridade Social.
Ofrecemos unposto estable
nunhaempresasélidadosector
eunsalario para convir. Ademais,
#ofrecer aposibilidade de formar
parte dunequipo humano e
comprometido co crecemento da
compafifa.
Buscamos unha persoa
responsable, proactiva e con
capacidade deresolucidn de
problemas para esta posto clave
dentro dd nosa organizacién.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSw

ASESOR/A COMERCIAL (02 -0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Coruna

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6b

Experienciaminima: NonRequirida

ALBANEL/A (02 - 06-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polomenos 2 anos

Descricidn:

REFERVIBAR SL NECESITA
ALBANEL OFICIAL PARA
OBRANOVA E REFORMAS
EN ZONA DE CORUNAE
ARREDORES. VALORASESE
CARNE DE CONDUCIR.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elGx

ARQUITECTO/A TECNICO (02-06-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Licenciatura

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Descricion:

EMPRESA DE CONSTRUCCION DE
OBRANOVA E REFORMA NECESITA
INCORPORAR ARQUITECTO
TECNICO PARA As stias OBRAS EN
ZONA DE CORUNA E ARREDORES
PARA AREALIZACION DAS
SEGUINTES TAREFAS:
*MEDICIONS EN OBRA.
*REALIZACION DE ORZAMENTOS.
*REALIZACION DE PLANOS.
*CONTROL E ORGANICACION

DE OBRAS DURANTE astia
EJECUCION.

*CONTROL DE CUSTOS DE OBRAS
EPECHES DAS MESMAS

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6H

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (02 - 06 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Cofiecementos necesarios:

Contabilidade
Conciliacidns contables
Xestién de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais

Reporting contable

Xestién contable

Descricidn.

Blscase unhapersoacon
experienciaen Administracidn
contable paraincorporarse aunha
empresa da Corufa.

As principais responsabilidades
deste posto son:realizar ou
rexistro contable diario d4
empresa, elaborar as conciliaciéns
bancarias mensuais, levar a
contabilidade financeiraea
contabilidade tributaria, preparar
as contas anuais as{ como xerar
vos diferentesreportes contables
requiridos poladireccién. Ademais,
encargarase dd xestién contable
dés vendas e déd administracion
fiscal dd empresa.
Preferiblemente titulacién
universitaria Empresariais ou ADE

Valorarase experiencia minima de 3

Coflecementos necesarios:
Asesoramento de clientes.
Elaboraciénde propostas
comerciais.
Vendadirecta.
Comercio.
Anélise de resultados comerciais.
Captacion de contas.
Negocios:

Promocién de vendas

Descricion: Buscamos persoas
dindmicas,empéticas e con
vocaciénparaintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
conposibilidade de ampliacion

en funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, méis comisidns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais: Asesorarapotenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataasuamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Requisitos: Excelentes habilidades de
comunicaciénoral e escrita.
“Sorriso telefénico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.
Orientacidonaresultadoseao
cliente.
Experienciaenatencidnao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo basico de ferramentas

informéticas.

Ofrecemos: Contrato indefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacién continuaacargo da
empresa.

Boambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible (Luns a Venres).

MANICURISTA (02 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polomenos 1 ano

Cofiecementos necesarios:

Esmaltado semipermanente
Pedicura

Manicura

Esmaltado permanente

Hixiene facial

Descricidn:

Blscase Manicurista para
incorporarse aonoso equipo de
Corufa..

0/acandidat@ deberéd ter
experiencianos seguintes
tratamentos estéticos:
Esmaltado semipermanente:
Aplicaciéneretirada de esmaltes
semipermanentes.

Pedicura: Coidado e hixiene de pés.
Manicura: Coidado e hixiene de
mans.

Nail art: Desefos e decoracién de
ufas.

Acrilicas: Aplicacién eretirada de
ufias acrilicas e de xel.

Hixiene facial: Limpezas, méascaras
e pequenos tratamentos.
Ofrecemos unpostode traballo
estable cunsalarioacorde &
experiencia. Ademais, os/as
candidatos/as contaran con
formacidén continua, equipo
profesional, horario flexible e
unambiente laboralagradable.
Buscamos persoas con habilidades
técnicas, creativas, orientadas @
belezaeaobenestar do cliente.
Se che apetece formar parte

dun equipo moiprofesional,
traballar marcas de alta calidade
edesenvolver o teutalento

estamos a esperarche.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0p2

LIMPEZA PASTELERIA (02 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Descricidn:

Necesitase persoal para
alimpezade obradoiro de
pasteler{a, de martes asdbado

enhorario de tarde.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elG8

CARPINTEIRO/A (02-06-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Cofiecementos necesarios:

Carpinteria

Ferramentas

Ebanister{a

Construcion

Reparacidn de mobles
Montaxe de mobles a medida
Méquina de corte de madeira

Desefio de mobles

Descricidn:

NECESITASE CARPINTEIRO PARA
TALLER EMONTAXE XORNADA

COMPLETAPARATRABALLOSEN
ZONA DE CORUNA E ARREDORES.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh44

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfY




ASESOR/A COMERCIAL (02 -0 6-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

ASISTENTE DE NEGOCIO (02 - 0 6 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

ENTRENADOR/A DEPORTIVO/A (02-06-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: A Corufia

Entidade/localidade: A Coruiia

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

- Administraciéon e Xestion

Estudos minimos:

Outros titulos,

certificaciéns e carnés

Coflecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboraciénde propostas
comerciais
Vendadirecta
Comercio
Analise de resultados comerciais
Captaciénde contas
Negocios

Promocién de vendas

Descricidn

Buscamos persoas dindmicas, empéticas e con vocacién
paraintegrarse aonoso equipo
comercial. O posto é de 20 horas
semanais(media xornada), con
posibilidade de ampliacién en
funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, mais comisidns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Experienciaminima: Polo menos 4 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Cofiecementos necesarios:
Servizos profesionais
Estratexia
Informes
Administracién
Documentacidon
Arquivar

Presentacidns

Requisitos minimos. -FP en Administracién.

- Ofimética: nivel avanzado.

- Capacidade de traballo en equipo.
- Experienciano trato co cliente
interno e externo.

- Capacidade de analise e resolucion
de problemas.

- Comunicacidn efectiva.

Funcidns principais: Asesorar apotenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataasuamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Requisitos: Excelentes habilidades de
comunicaciénoral e escrita.
“Sorriso telefénico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.

Orientacidnaresultados e ao
cliente.
Experienciaenatenciénao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo bésico de ferramentas

informéticas.

Ofrecemos: Contratoindefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacidn continua a cargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible (Luns a Venres).

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0pH

TECNICO/A INFORMATICO/A

LABORATORIO (02 - 06 -2025)
Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Coruia

Estudos minimos:

Formacidn Profesional Grao Medio

- Electricidade e Electrénica

Experienciaminima: Polomenos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos: Inglés - Bésico

Descricidn: Empresalidernosector do
mantemento informatico
buscauntécnicoencampo da
informética, con experienciaen
reparaciénanivel de laboratorio,
que tefa experiencia en manexo
de ferramentas de laboratorio,
multimetro e soldadura.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTOw

Que é Aon?

Aon é unha empresa de servizos

Descricion_

profesionais que se dedicaadar
forma as mellores decisiéns, para
protexer e enriquecer avida das
persoas entodo o mundo. Os nosos
profesionais ofrecenaosnosos
clientes enmais de 120 paises
asesor{aesolucidns que lles
acheganaclaridade e aconfianza
paratomar as mellores decisidns co
finde protexer e facer crecer o seu
negocio.

EnEspafia, Aon é lider desde 1929
grazas aunhaestratexiaorientada
asatisfacer as necesidades dos
nosos clientes. En Aon Espafa
investimos constantemente en
novas ideas e soluciéns, e estamos
orgullosos de ser pioneiros
enmoitas das iniciativas que

se converteronenreferencia
dentro daxerenciadeRiscosea
consultor{ade Recursos Humanos
nonoso parfs.

AonEspafia conta coa maior rede
de servizodosector integrada por
22 oficinas eunequipo de case
1.000 profesionais que cofecen
enprofundidade os mercados
nacionais e internacionais e

tefen experienciaentodos

ossectores de actividade.

Que buscamos? Un Asistente de Negocio
(perfil administrativo) para

aoficinada Coruda.

Funcidns: - Realizar actividades
administrativas e dar soporte ao
desenvolvemento das actividades/
procesos da dreanaque desempefia
aslaactividade asiaonegocio
levado a cabo polos executivos de
conta.

- Revisaradocumentacién
correspondente, para verificar que
é correctaantes dasta gravacion
no sistema.
-Levaracaboasactividades
administrativas do departamento
(correspondencia, arquivo de
expedientes,...) para garantir
adispoiibilidade e 6ptimo
mantemento da informacién da
area.

- Emitir, reclamar, recibir e arquivar
documentacidn propia do proceso
administrativo no que participa.
-Elaborarinformese
presentacionsrelativas & area.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elGB

Experiencia minima:

Non Requirida

Coflecementos necesarios:

Adestramento deportivo
Adestramento

Deportes

Adestramento de fitness
Adestramento persoal
Crosstraining
Halterofilia

Spining

Pilates adoito

Descricién:

OFERTALABORAL
ADESTRADOR/A na Coruiia.

Se queres formar parte donoso
equipo. Temos unha oferta para
cubrirunhabaixatemporal de longa
duracidnnonoso centrodeportivo
da Corufa.

Encargarasche de dirixir
actividades de Crosstraning,
Halterofilia, Spinning e Pilates de
Chan.

Tes horas pagas parapreparar

as clases de Pilates Adoito e
Halterofilia.

Primeira semanade
acompafamento enclase con
retribucién.

Horario inicial (ampliable en época
devacacions)

Mércores 18:00-22:00

Xoves 17:00-21:00

Sébado 9:00-13:30

Absterse persoas sen titulacién.
Aceptamos estudantes
ultimo curso CAFYD
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nonoso pafs.

Aon Espafia conta coa maior rede
de servizodosector integrada por
22 oficinas e un equipo de case
1.000 profesionais que cofiecen
enprofundidade os mercados
nacionais e internacionais e

tefien experiencia en todos

os sectores de actividade.

Que buscamos?

Un Asistente de Negocio
(perfil administrativo) para

aoficina da Coruda.

Funciéns:

- Realizar actividades
administrativas e dar soporte ao
desenvolvemento das actividades/
procesos da dreanaque desempefia
asdaactividade asiaonegocio
levado a cabo polos executivos de
conta.

-Revisaradocumentacién
correspondente, para verificar que
é correctaantes dastagravacion
nosistema.
-Levaracaboasactividades
administrativas do departamento
(correspondencia, arquivo de
expedientes,...) para garantir
adispoiibilidade e 6ptimo
mantemento da informacién da
area.

- Emitir, reclamar, recibir e arquivar
documentacidn propia do proceso
administrativo no que participa.
-Elaborarinformese

presentacionsrelativas & area.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elG9

PROJET MANAGER (02-06-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Corufia

Estudos minimos:

Enxefier{a Técnica

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eOpn

ASISTENTE DENEGOCIO (02-06-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

- Administracion e Xestion

Experiencia minima:

Polomenos 4 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:

Servizos profesionais
Estratexia

Informes
Administracién
Documentacién
Arquivar

Presentaciéns

Requisitos minimos:

-FP en Administracion.

- Ofimatica: nivelavanzado.

- Capacidade de traballo en equipo.
- Experienciano trato cocliente
interno e externo.

- Capacidade de anélise e resolucion
de problemas.

- Comunicacidon efectiva.

Descricidn:

Que é Aon?

Aon é unha empresade servizos
profesionais que se dedica a dar
formads mellores decisiéns, para
protexer e enriquecer avidadas
persoas entodo o mundo. Os nosos
profesionais ofrecenaosnosos
clientes en mais de 120 paises
asesor{aesolucidns que lles
acheganaclaridade e a confianza
paratomar as mellores decisiéns co
finde protexer e facer creceroseu
negocio.

EnEspafia, Aon é lider desde 1929
grazas aunhaestratexiaorientada
asatisfacerasnecesidades dos
nosos clientes. En Aon Espana
investimos constantemente en
novasideas e solucidns, e estamos
orgullosos de ser pioneiros
enmoitas das iniciativas que

se converteronenreferencia
dentro daxerenciade Riscosea

consultor{ade Recursos Humanos

Experiencia minima:

NonRequirida
Imprescindible residente en:

Non Requirido

Requisitos:

*Titulacion en EnxeneriaIndustrial
ouformacién equivalente.
*Experienciaminimade 3anosen
proxectos de proceso en plantas
industriais, enerx(a, servizos
enerxéticos ouinstalacidns
electromecanicas.

*Dominio do inglés (valorable
segundo idioma).

*Dispoiibilidade para viaxar tanto
anivel nacional como internacional.
*Formacidn en Prevencién de
Riscos Laborais.

*Cohecemento de normativa de
Calidade e Medio Ambiente.
*Usuario avanzado de MS

Office, AutoCAD, Presto

e Microsoft Project.

Descricidn:

Buscamos Enxefieiro/a

Industrial con mais de 3 anos

de experienciaendireccionde
proxectos industriais, enerxia ou
instalaciéns electromecanicas,
paraincorporarse na Corufa. Sera
responsable da planificacion,
execucién e control técnico-

econémico dos proxectos.

Detalles do cliente:

Enxefieria con proxectos
multinacionais asociados a
enerxia e aos procesos industriais,
as{como &s instalacions

electromecanicas e especiais.

Descricion da oferta:

Buscamos un/aprofesional
titulado/a en Enxefieria Industrial
ou formacidn equivalente, con
mais de 3 anos de experiencia
como Director/a de Proxecto
ouXefe/ade Obraen proxectos
do dmbito industrial, de

proceso, enerxia, coxeracion,
instalaciéns electromecanicas

e/oservizos enerxéticos.

Funcidns principais:

*Planificacidn e xestidnintegral do
proxecto.

*Elaboracién de estudos

previos, presuposto cero,

analise de viabilidade e

identificacién deriscos.
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*Desenvolvemento de enxefier{a
preliminar e control da enxeferia de
detalle.

*“Responsable maximo dos
resultados do proxectoencantoa
calidade, marxe e prazos.
*Controle seguimento da
execucién de obra.

*Elaboracién e seguimento de
orzamentos.

*Xestién de desviaciéns
orzamentarias.

*Coordinacién de equipos de
traballo e subcontratas.
*QOrganizacién xeral da obra.
*Elaboracion de documentacién
técnica.

*Resoluciéon de incidencias e
problemas técnicos.
*Supervisiéndapostaen

marcha do proxecto.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elhY

TECNICO/A CONTABLE (02-06-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos: Grao

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Conecementos necesarios:
Finanzas
Impostos
ERP
Auditorias
Facturacién
Contabilidade analitica
Subvenciones
Licitaciéns
Tesourerfa
Requisitos minimos: IMPRESCINDIBLES:

- Graduado en ADE e/o Econdmicas

- Experienciaminimade 2-3 anos en
posto similar.

- Habituado/& traballar con
ferramentas contables e de xestién
(CRM+ facturacion), por exemplo
A3CON e/o A3Asesor

- Idiomas: casteldn nativo

- Participacién enauditorfas
contables internas e externas.

- Realizacién de xestidns
administrativas diversas e
presentacion de documentacidnnos
distintos organismos publicos.

- Elaboracidn de estudos
econémicos de novos proxectos.
- Tramitacién de subvencidns.

- Tramitacidn de licitacions coa
Administracién Publica.

- Asistencia e asesoramento a
distintos centros de traballo de
Galicia.

- Xestidn de pagos, tesourer(a,
conciliacién de caixa, bancos e

emisién deremesas bancarias

Ofrécese: - Contrato indefinido con 1 mes de
periodo de proba.

- Xornada completa (40h/s)
-Horario:de 9ha18hdel-Vcon

1 horade descanso (horario de
entrada e safda flexible).
-Modalidade presencial.

- Beneficios sociais: estabilidade,
bo climalaboral e cantinaaprezo
simbélico

-Salario anegociar en funciéndo

perfile experienciaachegada

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh4w

ADMINISTRATIVO/A CON INGLES (02-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos: ~ Bacharelato

Experiencia minima: Polo menos1ano

Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado

OPERARIO/A DE LAVANDERIA (02-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos.

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima. Polo menos 2 anos

Valorarase positivamente
Experiencia previaenmaquinaria
dehostaler{aprofesional.
Cofecementos en frio

industrial e climatizacion.

Coflecementos necesarios:
Ferramentas profesionais de
limpeza
Lavanderia

Méquina de lavado e limpeza

Que ofrecemos: Contratoindefinido e xornada
completanasnosas oficinas de
Lugo.

Salario competitivo segundo

experiencia.

Limpeza Formacién continua e posibilidades
Descricion: CADEADE LAVANDERIAS EN LUGO reais de desenvolvemento

NECESITAPERSOAL profesional.

Buscamos persoas dindmicas e Unha contornade traballo dindmico,

comprometidas co traballo. préximo e orientado ao cliente.
REQUISITOS: Requirese don de xentes e valérase Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSF

experiencia enatencién ao cliente.

Imprescindible carné de conducir

tipo B. Oferta publicadaen: InfoJobs

Requirese dispofibilidade horaria Entidade/localidade: Lugo

paratraballar fins de semanae Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

festivos. Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Requirese saber manexar Cofiecementos necesarios:

pequenas ferramentas para Charcuteria

resolver pequenos problemas do Carnicer(a

diaadia(chavesde parafusos Corte de pezas

e pequenas chaves) Alimentacién
FUNCIONS: Limpezadas lavanderias situadas Atencidna clientes

envarias zonas da cidade.

Repofer os consumibles necesarios
para o funcionamento das
maquinas.

Supervision e control a diario

do funcionamento de todas as
maquinas.

Resolver posibles

incidencias conclientes.

Cofiecementos necesarios:
Administracién lox(stica
Xestion de documentos
Xestionde subministraciéns
Xestién administrativa de compras
Xestién de provedores
Xestidn de servizos
Xestién do transporte
Xestiénde almacéns
Pedidos

- Carné e coche propio Descricidn: En Cumac Bookings, axencia
VALORABLES: internacional de representacion
- Cofiecementos de Clavecon, de artistas de misicaelectronica,
Claveges, Factusoloualginoutro buscamos incorporar aunhapersoa
programa de contabilidade e ERP parao posto de administrativo/a
-Formacién complementaria en con funcidns lox(sticas. A
Contabilidade, Finanzas, Impostos incorporacion serd presencialna
e/osimilar nosa oficina de Lugo.
-Nocidns de galego Apersoaseleccionadadebe
COMPETENCIAS: terunnivelaltodeinglése
- Personalidade proactivae espafiol, tanto falado como
polivalente escrito, contar con capacidade de
-Responsable co traballo, organizacién, ser proactiva e con
predispostaeimplicada boas habilidades comunicativas
- Actitude e ganas de traballar paracolaborarnacoordinacion
- Conespecial atencién ao detalle de eventos internacionais.

Descricidn: Desde InfoJobs Performance, Funcidns: « Xestién loxistica de eventos (voos,
unservizo de Adevinta, estamos aloxamentos, transporte, horarios,
aseleccionarun/atécnico/a documentacidn).
contable paraincorporarse a » Comunicacion con artistas,
Serge Lucense SA, empresa promotores e axentes eninglés e
dosector dadependenciaen espafiol:
Espafa conforte implantacién * Apoio en tarefas administrativas.
na Comunidade Auténoma de * Asistenciaenreunions como apoio
Galiciaprestando servizos linglifstico cando sexa necesario.
de atencidnresidencial para * Control e actualizacién de bases
persoas maiores, CUX0s servizos de datos, axendas e documentacién.
centrais atépanse situados na Requisitos: * Nivelalto de inglés e espanol
Pobra de San Xiao (Lugo). (falado e escrito).

Funciéns: - Facturacién de vendas (emisién *Manexo fluido de Excel e
de facturas, remesas bancarias, ferramentas ofimaticas.
seguimento de morosidade...). * Capacidade de organizacion,
(- Contabilidade de empresas atencidn ao detalle e traballo baixo
(contabilizacién de asentos, presién.
elaboraciénde perdas e ganancias, * Actitude proactiva e orientacién
balances, etc.). ao traballo enequipo
- Contabilidade analitica por Ofrécese:  Contrato estable

centros de custo

- Analise financeira (elaboracién
de informes parareuniéns

de consellos, orzamentos,
presentacién de propostas de
mellora...)

-Presentacion de impostos

mensuais e anuais (IVE, IRPF, 1S)

» Xornada completa
*Incorporacidn inmediata

* Contornade traballo dindmico
einternacional vinculado ao
sector musical.Importante:
Aprimeira entrevista

realizarase 100% eninglés.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfx

ADMINISTRATIVO/A (02 - 0 6 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Lugo

Requisitos minimos: IMPRESCINDIBLES:
-Formacién:ESO

Experiencia: Minimo 2 anos de experiencia
enposto similar en carniceria
e/ocharcuteria

Idiomas: casteldn

Outros: carné de conducir e vehiculo propio

paradesprazarse dzonade traballo.

COMPETENCIAS: - Traballo enequipo.
-Responsable.
-Honestidade.

- Puntual.

- Atencidnaclientes.

-Donde xentes.

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polomenos 1 ano

Coflecementos necesarios.
Tarefas administrativas
Documentacién
Tramitacidn de facturas
Xestion de pedidos
Xestidon administrativa de compras
Recambios

Repostos

Descricion: Técnico/a de Oficina - Presupostos,
SAT e Recambios.

Localizacién: Lugo (Oficina
Principal)

Xornada: Completa (Luns avenres
de9:00a13:30ede 16:00219:30)

En Marina Climasomos

Sobre nés:
especialistas ensolucidns integrais
de maquinaria para hostaleria
profesional, refrixeracién
industrial, climatizacidn
elavanderi{a desde 2005.
Ofrecemos aos nosos clientes

servizo técnico e derecambios.

Funcidns principais: Elaboraciéne seguimento de
orzamentos paraproxectos de
maquinaria de hostaler(a, frio
industrial e climatizacién.
Xestionintegraldo Servizo de
Asistencia Técnica (SAT): atencién
aocliente, coordinacién de
técnicos, controlde incidencias e
calidade de servizo.

Control e xestién de recambios:
pedidos, recepcion, stock e
facturacidn.

Comunicacién conprovedores
Rexistro e actualizacidon de

datos no ERP daempresa.

Requisitos: Formacidn técnica (Administracion,
Comercio, FP ou similar).

Dominio de ferramentas
informéticas: MS Office e
experienciaen ERP.

Habilidades comunicativas e
atenciénao cliente.

Organizacidn, proactividad

e capacidade para

traballar enequipo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh4N

Descricidn: DesdeInfoJobs Assistance, un
servizo de Adevinta, estamos a
buscarun/a Carniceiro/a. Buscamos
unperfil conpolo menos 2 anos

de experiencianun posto similar,
que tefia vehiculo propio para
trasladarse d zona de traballo, con
don de xentes, con motivacidne
comprometido/a con o traballo.
Cérnicas Peteira éunha
empresaenfocadanaindustria
carnicaque ofrece carne

fresca como conxelada.

Funcidns: -Preparacion e elaboracién de
diferentes tipos de carne
-Corte de pezasde carne
-Atencion ao cliente e cobro

-Mantemento do equipo e limpeza.

Ofrécese: -Contrato: indefinido con periodo
de proba.

-Xornada: completa 40 horas.
-Horario: luns a sébado (08:00 -
15:00 e 15:00 - 21:30) e un domingo
ao mes (09:00 - 14:00)

-Outros beneficios sociais: bo
ambiente de traballo, estabilidade
laboral, crecemento profesional.

-Salario: segundo valia do perfil.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elhN

ASESOR/A COMERCIAL (02 -0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos: Bacharelato

Experiencia minima: NonRequirida
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Requirese: -Persoaamable, conboapresenza,
responsable e don de xentes.

- Carné de conducir.

- Preferiblemente con
coflecementos do sector de salén
de peiteado.

- Residencia enprovinciade Lugo.

Requisitos desexados: Vendas, Saldn de peiteado

Descricidn: VMV Cosmetic Group, con mais
de 1.500 persoas traballando
entodo o mundo, precisapara

osector profesionalde salén



de peiteado e saldns de beleza,
un/a asesor/acomercial paraa
firmaLendan Cosmética para

cubrirtodaaprovincia de Lugo.

Requirese: -Persoaamable, conboapresenza,
responsable e don de xentes.

- Carné de conducir.

- Preferiblemente con
cofiecementos do sector de salén
de peiteado.

- Residenciana provincia de Lugo.

Ofrécese: - Carteira de clientes, garantido,
1.200 euros brutos, elevadas
comisidns sobre avenda.

- Dietas, Vehiculo de empresa,
gastos.

- Contrato laboral e alta seguridade
social.
-Formaciénacargodaempresa.

- Ao ser unhamultinacional
presente enmais de 60 paises,
posibilidades reais de promocién,
conproxeccidn tanto anivel
nacional como internacional.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elhR

MECANICO/A DE MAQUINARIA
Oferta publicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Lugo Cervo/

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Ofrécese:

Estaoportunidade laboral
ofréceche:

-Un contrato indefinido que
garante estabilidade laboral.
-Unhacontornaestimulante que
fomenta aaprendizaxe continuaeo
desenvolvemento de habilidades.
-Salario entre 25.000€ e 27.000€
en funcién de cofiecementos e
experiencia.

- Teléfono mabil para atender
avarfas en exterior, as{como unha
furgoneta de empresa para facilitar
o teutraballo.

- Tamén se conta con dietas
corporativas para cubrir gastos
relacionados coasreparacions féra
dasinstalacidns.

- Axornada laboralsera completa,
cun horario equilibrado que vaide
08:30ha13:00he15:00ha19:00h
de lunsaxoves, eosvenres de
08:30ha14:30h.

Seestds abuscarunlugar

onde poidas contribu(r coa tia
experienciaen mecdnica, este éo

momento perfecto paraaplicar!

proxecto innovador nun lugar en
pleno crecemento?

Hijos de Riveramanténun
compromiso constante paracrear
unha contorna de benestar global
paraosnosos equipos, de igualdade
de oportunidades, de diversidade,
inclusién e equidade.
Esapersoaquebuscamos?

Sobe connosco!!!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSS7

TECNICO/A CONTABLE (02-06-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos.

Grao

11\ boletin de ofertas de emprego

Galicia.
- Xestion de pagos, tesourer(a,
conciliacién de caixa, bancos e

emisién deremesas bancarias

Ofrécese.

- Contratoindefinido con 1 mes de
periodo de proba.

- Xornada completa (40h/s).
-Horario:de 9ha18hdel-Vcon

1 horade descanso (horario de
entrada e safda flexible).
-Modalidade presencial.

- Beneficios sociais: estabilidade,
bo climalaboral e cantinaaprezo
simbélico.

-Salario anegociar en funcién do

perfile experienciaachegada

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh4s

Coflecementos necesarios:

Finanzas

Impostos

ERP

Auditor{as

Facturacion
Contabilidade analitica
Subvenciones
Licitaciéns

Tesoureria

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elhF

CARRETILLEIRO/A (0

Oferta publicadaen:

06-2025)
InfoJobs

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Entidade/localidade: Lugo Foz/

Conecementos necesarios:
#mecanica
#construccion
#obra
#maquinaria
#electricidade

#hidraulica

Requisitos minimos: Buscamos un/a candidato/acon
habilidades técnicas comprobadas
no campo damecdnica e experiencia

précticanosector daobra.

Requirense os seguintes requisitos: -
Formacidn técnica.
- Experienciapreviade polo menos
2-3anos no posto de mecanico/a de
maquinaria de obra de construcion
e/oforestal.
- Valorarase positivamente
cofiecementos ensoldadurae
traballos de axuste e postaa punto.
- Dispodibilidade paratraballara
quenda partida.
-ResidenciaenLugoouarredores.
Valorarase positivamente a
formacién especificaenmecanica
hidrdulicae eléctrica, pois
contribuird ao diagndstico e
resolucion de problemas.
Estaéunhagranoportunidade para
crecer profesionalmente nunha
contornadindmicaonde atda
experiencia seraclave para o éxito.
Se cumpres cos requisitos
mencionados, non dubides en
postularche e formar parte
dunhaempresaque valoraaos
seus empregados/as e promove

oseudesenvolvemento.

Descricidn. Desde ISPROX, seleccionamos
paraonoso cliente, unha
recofecida empresado sector
daconstrucion que se dedica
aofrecersoluciéns de alta
calidade para proxectos de obra,
un/a Mecénico/a de Maquinaria

que seunaao seuequipo.

Responsabilidades: -Reparaciénde maquinariade obra.
- Reparacién de motores diésel-
gasolina (mecanica), compofentes
hidrédulicos e accesorios.

- Diagndstico de avar(as eléctricas,
hidrédulicas e pneuméticas.
Valoramos especialmente a
candidatos/as que tefian unha
sélida formacién enmecénica, asi
como experienciano sector da
construcién e que se identifiquen
cos valores de traballoen

equipo eresponsabilidade.

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima:

Polomenos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Requisitos minimos:

IMPRESCINDIBLES:

- Graduado en ADE e/o Econdmicas
- Experienciam{nima de 2-3 anos en
posto similar.

- Habituado/a traballar con
ferramentas contables e de xestién
(CRM+ facturacion), por exemplo
A3CON e/o A3Asesor.

- Idiomas: castelan nativo

- Carné e coche propio

Cofiecementos necesarios:

Carretillaelevadora
Traballo enequipo
Carretilla frontal

Carretillaretractil

Requisitos minimos:

-Imprescindible Bacharel ou FP2
finalizado.

- Experiencia en manexo de
carretilla.

- Dispofibilidade de incorporaciéna
mediados de xufio.

- Dispofibilidade para

contrato temporal.

VALORABLES:

- Coflecementos de Clavecon,
Claveges, Factusoloualgtin outro
programa de contabilidade e ERP
-Formacién complementaria en
Contabilidade, Finanzas, Impostos
e/o similar

-Nocidéns de galego

COMPETENCIAS:

- Personalidade proactivae
polivalente.

- Responsable co traballo,
predispostaeimplicada.

- Actitude e ganas de traballar.

- Conespecial atenciénao detalle

OPERARIO/A LAVANDERIA (02 - 0 6 -2025)

Ofertapublicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima.

Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:

Ferramentas profesionais de
limpeza.

Lavanderfa.

Maquina de lavado e limpeza.

Limpeza

Descricion:

CADEADE LAVANDERIAS EN LUGO
NECESITAPERSOAL
Buscamos persoas dindmicas e

comprometidas co traballo.

REQUISITOS:

Requirese don de xentes e valdrase
experienciaenatencidn ao cliente.
Imprescindible carné de conducir
tipo B.

Requirese dispodibilidade horaria
paratraballar fins de semanae
festivos.

Requirese saber manexar
pequenas ferramentas para
resolver pequenos problemas do
diaadia(chavesde parafusos

e pequenas chaves)

FUNCIONS:

Limpezadas lavanderias situadas
envarias zonas da cidade.

Repofier os consumibles necesarios
parao funcionamento das

maquinas.

Descricidn. Gustache o mundo industriale Descricidn: Desde InfolJobs Performance, Supervision e control a diario
tes experienciano manexo de unservizo de Adevinta, estamos do funcionamento de todas as
carretilla? En Hijos de Rivera aseleccionar un/a técnico/a maquinas.
seguimos crecendo e queremos que contable paraincorporarse a Resolver posibles incidencias con
che subasaonosobarco! Serge Lucense SA, empresa clientes.
Serespondiches sidnosapregunta dosectordadependenciaen Importante: o domicilio
e estas interesado/a enun proxecto Espafa conforte implantacién debe deestarenLugo
temporal, temos unha oportunidade na Comunidade Auténoma de cidade oumoi préximo.
parati:estamosabuscarun/a Galicia prestando servizos Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elhX
Operario/a de Carretilla con de atencionresidencial para
disponibilidade paraun contrato persoas maiores, cUX0s servizos
temporal, concretamente para centrais atépanse situados na Ofertapublicadaen: Infolobs
anosadelegaciénde Foz. Pobra de San Xiao (Lugo). Entidade/localidade: Ourense

Como Carretilleiro/a, que faras...? Funcidns: - Facturacién de vendas (emisién Estudos minimos: Educacion Secundaria Obrigatoria

-Descargar concarretillaos
camidns de envases e material
auxiliar, as{ como controlar os
envasesrecibidos.

- Distribuiracargaencada
camidn asegurando unha correcta
reparticion de pesos que facilite o
transporte.

- Preparar diariamente os pedidos.
- Realizar orecontodo

produto #de acordo conos

procedementos especificos.

Como che imaxinamos?

Estamos abuscaraunhapersoacon
gran capacidade de compromiso,
iniciativae orientado ao traballo en
equipo e, ademais... Que esperamos
de ti?

- Experienciapreviaen Carretilla
frontaleretractil.

-Formacidn académica:
Bacharelato, FP Superior ou
equivalente (proba de accesoaFP
Superior aprobadaoudeaccesod
universidade).

-Moivalorable estar en posesién do
Carné de Carretilla.

Gustariache incorporarche aun

de facturas, remesas bancarias,
seguimento de morosidade...).

- Contabilidade de empresas
(contabilizacién de asentos,
elaboracién de perdas e ganancias,
balances etc.).

- Contabilidade analitica por
centros de custo.

- Anélise financeira (elaboracién
deinformes parareunidns

de consellos, orzamentos,
presentacidn de propostas de
mellora...)

-Presentacién de impostos
mensuais e anuais (IVE, IRPF, IS).
- Participacién en auditorias
contables internas e externas.

- Realizacion de xestidns
administrativas diversas e
presentacidon de documentacién nos
distintos organismos publicos.
-Elaboracién de estudos
econdmicos de novos proxectos.
- Tramitacién de subvencidns.

- Tramitacion de licitacidns coa
Administracién Puablica.

- Asistenciae asesoramento a

distintos centros de traballo de

Experiencia minima:

Non Requirida

Requisitos minimos:

-Persoadindmica.

-Donde xentes.

-Persoa Ambiciosa.

-Ganas de crecemento profesional
e superacion.

-Capacidade de aprendizaxe e
traballo en equipo.
-Boapresenza.

-Carné de conducir e Vehiculo
propio.

-Non é necesaria experiencia,

formaciénacargo daempresa.

Descricidn:

Ibérica Confort®somos unha
empresa con oficinas presenciais
entoda Galicia, CastelaelLedneen
expansion por toda Espafa.
Ibérica Confort®, estd formada

por unequipo de profesionais
altamente cualificados. Somos
unhaempresade marketing e
publicidade con mais de 18 anos de
experiencia, nos cales realizamos
estudos de mercado para
seleccionar os mellores produtos
do sector Wellness.

Analizamos e damos resposta

primando o teu confort e benestar



boletin de ofertas de emprego /12

porencima de todo, conseguindo
ademais que goces de grandes
vantaxes e beneficios grazas
aosacordos que mantén Ibérica
Confort® coas grandes marcas do
sectoreaonososistemade venda
senintermediarios.

Cos multiples acordos que

temos con entidades bancarias

e financeiras, permitenos que

0s nosos clientes gocen de
financiamento senintereses nin
comisidns engadidas.

Bliscanse comerciais de

vendas con visita concertada

paraaoficinade Ourense.

Ofrécese. Contrato laboralindefinido desde o
primeirodia.

SOLDOFIXO de 1.800 € (euros),
con elevadas comisiéns chegando
auns INGRESOS MEDIOS de entre
2.400€ a 4.800€ (euros).
FORMACION continuaa cargo da
empresa.

CRECEMENTO e desenvolvemento
persoal e laboral.
Carteiradeclientes daempresa
con VISITAS CONCERTADAS
PREVIAMENTE.

843€

Contratode 15h fins de semana
- Xornadas semanais de 2 dias
segundo necesidade

- Quendas fixas e/orotativos
segundo necesidade

- Retribucién mensual

brutade 632€

Que necesitamos de ti:- Capacidade de comunicaciéne

traballo en equipo.
-Orientacion polo servizo ao
cliente.

-Flexibilidade e motivacion

paraaprender

-Flexibilidade para facilitar a
conciliacién.
-Desenvolvemento e proxeccion
profesional:através da
participacién en proxectos
transversais, formaciéne
mobilidade interna.
-Excepcionalambiente de
traballo, no que sentirds como <en
familia> desde o primeiro dia.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elhL

ASESOR/A VENDA DE COCHES (02 -0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Como sera o teu dia:

Confiamos no compromiso do
noso equipo, e por iso, valoramos
que os nosos traballadores sexan
especialistas endiferentes
seccions e poidan desenvolver as
sdas capacidades nalgunhas delas.
Por todo isto, as tdas tarefas irdn
en funcién danecesidade, podendo
pasar por descarga, reposicion,
peixaria, forno, caixas, Listo para
Comer, carne e charcuter(a, froita
everdura, limpeza, ou perfumerfa.
Non te preocupes pola experiencia,

aformacion corre dnosa conta!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elhh

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Requisitos minimos: -Persoadindmica.
-Donde xentes.
-Persoa Ambiciosa.
-Ganas de crecemento profesional
e superacion.
-Capacidade de aprendizaxe e
traballo enequipo.
-Boapresenza.
-Carné de conducir e Vehiculo
propio.
-Non é necesaria experiencia,

formaciénacargo daempresa.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxe

XEFE/A DE SALA (02 - 0 6- 2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

TERAPEUTA OCUPACIONAL ( 02 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Entidade/localidade: Ourense Ribadavia/

Estudos minimos:

Grao

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Conecementos necesarios:
Supervision da persoal
Supervision
Customer service
Restauracion
Servizo de bebidas alcohélicas
Banquetes
Restaurante a carta

Servizo de mesa

Descricidn: Necesitase incorporar xefe/a de
salapararestaurante gastronémico
recomendado pola gufa micheline
con1solRepsol. Realizase quenda
seguida salvo venres e sdbado.

2 dfas libres d semana. Ademais
das vacacions danse 14 dias para
compensar os festivos que se
traballan.

E necesario ter don de xentes e
amor polo traballo ben feito.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0fu

PERSOAL SUPERMERCADO (02 -0 6 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Ourense Valdeorras/

Estudos minimos: Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios: Carniceiro/a
Peixeiro/a Caixeiro/a Panadeiro/a
Perfumero/aFrutero/a
Charcutero/aLimpeza

Reponedor/a

Descricidon: Actualmente buscamos persoal
paradiferentes postos nos
nosos supermercados. Esta
éatlaoportunidade se che
gusta traballar nunambiente
dindmico e interactuar cos

clientes de maneira directa.

Que che ofrecemos: Contrato temporal
-Formaciénacargo daempresa
Contratode 40hde luns asabado

- Xornadas semanais de 5 dfas
garantindo 2 dias de descanso
-Quendasrotativas de mana e tarde
-Retribucidn mensual bruta de
1.685¢

Contratode 20hde luns asabado ou
de 3dias/semana

- Xornadas semanais bende 5 dias
garantindo 2 dias de descanso, ou
bende 3 dias d semanaen funcién
danecesidade

- Quendas fixos e/orotativos
segundo necesidade

- Retribucién mensual bruta de

Requisitos minimos:

Formacidn:

- Titulacién universitaria

Experiencia: -Requirese unha experiencia
minima de 3 anos en postos con
funcidns iguais ou similares.

Descricion: Queres formar parte do equipo de

Serveo?

Se queres que cada diasexa
diferente, enfrontdndoche anovos
desafios e formando parte dun
equipo que che permitadesenvolver
todas as tlas capacidades, segue
lendo!

EnServeo somos unequipo
multidisciplinar, diverso e inclusivo,
formado por mais de 48.000
profesionais. Somosunreferente
enservizos de transporte, salde,
industria, facility management

e enerxiaofrecendo soluciéns
integrais, innovadoras e sostibles.
Sorrimos ao cambio e afrontamos
xuntos cadanovoreto, impulsando
aexcelenciadosnosos servizos

e fomentando o crecemento dos
nosos equipos nun extraordinario
ambiente de traballo.
Orgullosos/as de ser recofiecidos
como unhadas 100 mellores
empresas para traballar en Espaiia
por Forbes 2023 e por Actualidade
Econdmica (0 Mundo) como unha
das 100 mellores empresas para
traballar en Espafa 2024!
Espertaoteutalento. Impulsao

teu futuro. Supérache connosco.

Que buscamos?

Desde adreadeinfraestruturas de
Serveo estamos abuscaruna/un

Terapeuta Ocupacional - Ourense

Misidn: - Tarefas dun terapeuta
ocupacionalnun Centrodedia
Funcidns: - Avaliar as capacidades funcionais

dos usuarios parapromover asua
autonom(anas actividades da vida
diaria.

-Desefiar e aplicar programas de
intervencién mediante actividades
terapéuticas personalizadas.
-Adaptar acontornaeasrutinas
parafacilitar a participaciéne o
rendemento ocupacional.
-Colaborar co equipo
interdisciplinar e as familias
paraestablecererevisar

obxectivos de tratamento.

Descricién: Ibérica Confort®somos unha
empresa conoficinas presenciais
entoda Galicia, CastelaelLedneen
expansién por toda Espafia.
Ibérica Confort®, estd formada
porunequipo de profesionais
altamente cualificados. Somos
unhaempresade mérketing e
publicidade con mdis de 18 anos de
experiencia, nos cales realizamos
estudos de mercado para
seleccionar os mellores produtos
dosector Wellness.

Analizamos e damos resposta
primando o teu confort e benestar
por encimade todo, conseguindo
ademais que goces de grandes
vantaxes e beneficios grazas
aosacordos que mantén Ibérica
Confort® coas grandes marcas do
sector eaonososistemade venda
senintermediarios.

Cos multiples acordos que

temos con entidades bancarias

e financeiras, permitenos que
osnosos clientes gocen de
financiamento senintereses nin
comisiéns engadidas.

Blscanse comerciais de

vendas con visita concertada

paraaoficinade Ourense.

Ofrécese: Contrato laboralindefinido

desde o primeiro dia.

comunicacion.

Habilidades de comunicaciéne
traballo enequipo.
Capacidade creativaparaa
redaccién de contidos.

Capacidade analitica.

Valorarase:

Experiencia en edicién de contidos
enxestor multimedia

Xornalista dixital

Experiencia en xestién de portadas
web.

Cofecementos en posicionamento
SE e audiencias.

Manexo de novas ferramentas
paraaproducién de elementos
interactivos.

Ediciénde video.

Autonomia e solvenciaenposto
similar.

Imprescindible residir en Ourense

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfd

XEFE/A DE SALA (02 -0 6 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:

Supervisién dapersoal
Supervision

Customer service
Restauracién

Servizo de bebidas alcohélicas
Banquetes

Restaurante d carta

Servizo de mesa

Descricidn:

Necesitase incorporar xefe/a
desalapararestaurante
gastronémico recomendado pola
gufaMicheline con 1 solRepsol.
Realizase quenda seguidasalvo
venres e sabado. 2 dias libres &
semana. Ademais das vacaciéns
danse 14 dias para compensar

os festivos que se traballan.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxa

TEAM LEADER (02 -0 6 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Coiiecementos necesarios:

Xestién de equipos
Liderazgo

Resolucion de conflitos
Office 365

KPI

Vendas

Negocio

Traballo enequipo

Inglés

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxW

XORNALISTA (02 -0 6 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos: Grao

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Cofecementos necesarios:
Redaccién de noticias
Reportaxes para periédicos
Redaccién de textos
Relaciones cos medios de
comunicacion
Creacién de contidos
Xornalismo dixital
Reportaxes fotogréaficas

Xornalismo

Descricidn: Buscamos xornalistas con iniciativa
e experiencia en medios de
comunicacién paraincorporar

nosaredaccidénsituadaen Ourense.

Funcidns xerais: Procuradeinformaciéne
seguimento da actualidade local
paraaelaboracidonde contido
nas distintas plataformas

informativas (web e/o papel).

Ofrécese: Posto estable conincorporacion

presencial inmediata.

Que che ofrecemos?

-Contrato indefinido

-Paquete retributivo competitivo

Requisitos minimos: Grao/LicenciaturaenXornalismo.

Experienciaminima: de 2anosenmedios de

Requisitos minimos.

Estaposiciéntraballa
presencialmente na tenda
IKEA de Ourense.

Requisitos:

Capacidade paraasumir a
responsabilidade e delegar cando
sexanecesario, influencia para que
as cousas sucedan.

Unbo comunicador/aque falaa
colaboradores/ae clientes dun
modo amigable e motivador.
Gozar traballando nunha contorna
dindmica, innovador e cambiante
Paixon polo desefio e o home
furnishing.

Capacidade para tomar decisiéns
de formarépida e adoptar novas
formas de traballar cando sexa
necesario, con velocidade,
simplicidade e flexibilidade.

Boas habilidades dixitais (office
365?).

Experiencia laboral nunha contorna
comercial, dindmico e orientado a
clientes

Valorable bo nivel de inglés falado
eescrito

Valorable experiencia liderando
equipos ou proxectos.
Imprescindible: Dispofibilidade

paradesprazarse polos



diferentes puntos de contacto
e tendas IKEA Galicia (A Corufa,
Ourense, Santiago, Vigo).

Descricién:

Atlabasede traballo é atenda
de Ourense na que lideras co teu
exemplo cada dia, axudando,
expondo retos e ensinando aos
teus colaboradores/as. Cada
cliente debe obter unha experiencia
de compra que supere as sdas
expectativas.

Aceptas todaaresponsabilidade
que supdn garantir que a tda
tendaestdenperfectoestado
eque conta cunstock completo,

onde entodo momento pédense

OFRECEMOS:

Unirche aunhaempresaen
pleno crecemento, participando
enproxectosinnovadores e de
referenciainternacional
-Proxecto laboral estable e de
longo percorrido

-Horario en xornada continua

delunsavenres

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elhr

MECANICO/A (02-06-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao
Medio - Transporte e

Mantemento de Vehiculos

fisioterapiarespiratoria,

masaxe oncoldxica, fisioterapia
dermatofuncional, exercicio
terapéutico, abordaxe dador
croénica, rehabilitacién de secuelas
postquirirgicas ou coidados
paliativos.

« Experiencia profesional: Minimo 1
ano de experiencia con pacientes.
« Traballo previo en equipos
multidisciplinares ou atenciéna
casos clinicos complexos.
*Experienciaendesefioe
execucién de programas de
exercicio terapéuticoou

prevencién de fraxilidade.

-Ensamblaxe electromecanica
eprobasenfabricade todas
as linas produtivas antes de

serenviadas acliente final.

Cofiecementos necesarios:

Fisioterapeuta
Oncologia

Chan pelvico

Xornadacompletal-J8al5She
duas tardes 16:30a 18:30 (horario
flexible) + intensiva no veran

Posibilidade de retribucién flexible

FORMACION E REQUISITOS REQUIRIDOS:

-Formacidn de Ciclo superior en
Mecatrdnica, Electricidade ou
similar

-Imprescindible dispofibilidade
paraviaxar

-Residenciana contorna

do posto de traballo

VALORABLE:

-Nivelmedio de inglés
-Adobe Illustrator, CorelDraw,
Photoshop

-Experienciaprevia

Requisitos minimos:

* Formacién: Diplomatura ou Grao
en Fisioterapia.

* Formacién complementaria
recomendada.

* Formaciénavanzadaen
fisioterapia oncoldxica (#Master,
Experto universitario etc.)/ etc.),
preferentemente cunha duracién
minimade 120 h.ou 30 Etc.

* Valorarase formaciénen:
fisioterapia venolinfaticaou
linfoterapia, fisioterapiaen

disfunciéns do chan pélvico,

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eluE

1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
atopar os catro elementos bésicos ! Experiencia minima: Polo menos1ano ! Descricion: Resides en Vigo, dedicasche @
de comercializacién (prezos, , Cofiecementos necesarios: , fisioterapia e gustar{ache apoiar e
limpeza, montaxe correctae : Mecanica automovil : acompanar a pacientes de cancro
1 1
dispoibilidade). 1 Desmonte pezas automovil 1 e os seus familiares?Aindanon lle
1 1
Xunto ao teu manager asumes a , Mecanica , atopaches sentido ao teu traballo
responsabilidade dos obxectivosdo |} Oferta H diario?
teudepartamento e aseglrasche de : Requisitos minimos: Cofiecemento recambios automaébil, : Uneche & Asociacién Espafiola
1 1
que todos/as recibiron o seuplande ! desmonte e mecanica ! Contrao Cancro e colaboraras
actuaciéne compréndeno. , Descricidn: EMPRESA RAMO AUTOMOCION , activamente naloita contra
Mostras a tda paixénpolos , PRECISAPERSOAL , estaenfermidade dentro
. 1 1 . . s . .
produtos e os servizos de IKEA na 1 DESMONTADOR/MECANICO 1 dunha organizacidén pioneira
1 1
tiatenda. ! PARAPROCESODESMONTE E ! edegran prestixio.
Creasunelevado nivel de H CLASIFICACION DE RECAMBIOS H Funcidns: «Valoracién e desefio de
cofecemento acerca das : PARAPOSTERIOR VENDA. : intervencién desde a fisioterapia.
1 1 . - Lo
caracteristicas e vantaxes dos 1 FRANXA SALARIAL INDICADA 1 Realizar valoraciéns funcionais
1 1
produtos, e compartes esta ! NA OFERTAREVISABLE Ou ! individualizadas.
informacidn con clientes, co teu H ADAPTABLE SEGUN EXPERIENCIA H Desefiar plans de intervencién
equipoeorestode departamentos. : E VALIADO CANDIDATO. : axustados & situacion clinicae
1 1
Mdstrasche proactivo/aahorade 1 Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elu0 1 funcional de cada paciente.
1 1
atopar oportunidades e de actuar ! ! Seleccionar técnicas de fisioterapia
enrelacion con elas para maximizar B ENCARGADO/A DE OBRA (02-06-2025) , seguras e eficaces adaptadas a
as vendas grazas ao cofecemento H Oferta publicadaen: InfoJobs H oncolox(a.
1 1
de clientes e do mercado local, : Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra : Atencidn directa ao paciente
anélise de KPl,s, preguntas H Estudos minimos: ~ Outros cursos e formacién H Aplicar programas de exercicio
frecuentes e ao seguimento : nonregrada : terapéutico individual ou grupal.
realizado d competencia. H Experiencia minima: Polo menos 2 anos i Tratar sintomas e secuelas
1 1
Promoves de forma activao : Cofiecementos necesarios: : espec(ficas (linfedema, disfuncién
compromiso social e ambiental de , Supervision , do chan pélvico, dor, fatiga
IKEA e traballas co teu equipo para , Xestién de proxectos de , relacionada co proceso oncoldxico,
descubrir maneiras de contribuir i construcién i disfuncidnrespiratoria, cicatrices
1 1
xuntos d sustentabilidade. ! Planificaciénde obra ! oncoldxicas...).
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elht : Seguimento de obra : Seguimento, avaliacién e rexistro
: Xestionde obra : Monitorizar a evolucién funcional e
1 1
TECNICO/A ELECTROMECANICO/A (02-06-2025) 1 Inspeccidn de obra 1 clinica do paciente.
1 1
Ofertapublicadaen: Infolobs : Enxefer{a civil : Elaborarinformes clinicos e
Entidade/localidade: Lalin/Pontevedra : Descricidn: Seleccionamos un profesional : rexistraraactividade asistencial
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior H con experiencianosector H conforme aos procedementos
1 1
Experienciaminima: NonRequirida 1 daconstrucidn para cubrir 1 establecidos.
1 1
Descricidn: Tecglass,S.L.empresasituadaen : unhanovavacante. : Coordinaciéninterdisciplinar
Lalin, Pontevedra, lider mundial na | Funciénsbdésicas: - Coordinar operaciéns , Participar activamente enreuniéns
fabricacion de solucidns integrais H - Xestién de persoal H de equipo.
1 1
de impresidn dixital para aindustria 1 - Distribucién de cargas de traballo 1 Coordinar con outros servizos
1 1
dovidroplano, de alta tecnoloxia, : - Interaccidn cocliente : paraadaptar ou derivar segundo
orientada @ innovacion permanente , Requisitos minimos: Formacion de convenio do sector , necesidades detectadas.
e totalmente internacionalizada : construcion: : Flexibilidade metodoldxica
1 1
necesitaincorporar ao seuequipo : -Especifico do posto (#albaneleria, : Adaptar o tratamento a evolucién
un/a Técnico/aElectromecdnico/a ! encofrador...).6 horas. ! do paciente.
de PostaenMarchaInternacional , -PRL Construcidn. 60 horas. , Aplicar técnicas manuais,
z 1 1
MISION: Endependenciadoresponsable do 1 Valorarase formacion de: 1 instrumentais ou guiadas, en
1 1
departamento e formando parte do ! - Carretilleiro ! funcidn das necesidades.
equipo, participards nas seguintes , -Plataformaelevadora , Formacién e docencia(cando
funcidns: : -Montaxe e desmonte estadas : aplique)
1 1
-Instalacién e postaen marchade 1 Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFtx 1 Colaborarnaformacion de
1 1
maquinaria industrial tipo INKJET ! ! estudantes en practicas (se
eninstalaciéns do cliente con Bl FISIOTERAPEUTA (02-06-2025) , procede).
ambito de actuacidn internacional. : Oferta publicadaen: InfoJobs : Participar ensesions
1 1
-Servizo de mantemento e atencidon 1 Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra 1 formativas internas ou externas
1 1
personalizada a partir dapostaen ! Estudos minimos:  Grao ! cando sexarequirido.
marcha inicial. 1 Experienciaminima: Polomenos 1ano 1 Ofrécese: Contrato indefinido
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
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PSICOLOGO/A (02-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos: Licenciatura

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Cofiecementos necesarios:
Psicolox(a clinica
Psicoterapia
Terapia psicoldxica
Avaliacidns psicoléxicas
Saude mental
Atencidn de trastornos mentais
Psicoloxia

Terapias cognitivo-conductuales

Descricidn: Buscamos Psicélogo/aou
Terapeuta Ocupacional para Centro
de D{aen Vigo (Alendia)

Queres traballar nunha contorna
familiar, humano e cheo de luz? En

Alendia estamos a esperarche.

Quen somos: Alendia é un centro de d{a para
persoas maiores situado en Vigo,
cunenfoque profundamente
humano, familiar e profesional.
Somos un equipo convocacién,
alegria eunhagranempatia
polos nosos maiores. Mévenos
ailusién de mellorarasda
calidade de vida, fomentara
siaautonom{a e autoestima, e

facerlles sentir como na casa.

Aquenbuscamos?  Buscamosun/apsicélogo/a

ou terapeutaocupacional que
compartaanosa filosofia de
traballobaseadano agarimo, a
empatia, aproximidade e aalegria.
Unha persoa consensibilidade
carads persoas maiores, con
ganas de formar parte dunha
familia profesional comprometida,

optimista e entusiasta.

Funcidns principais: Valoracion, planificaciéne
seguimento individualizado dos
usuarios.

Desenvolvemento de programas de
estimulacién cognitiva e emocional.
Desefio e dinamizacién de
actividades adaptadas as
capacidades dos usuarios.

Traballo en equipo coresto

de profesionais do centro
(fisioterapeuta, auxiliares,
direccionetc.)/ etc.).
Asesoramento e apoio emocional
4s familias.

Participacidn activanamellora

continuadobenestar dos maiores.

Requisitos: Titulacidn enPsicoloxia ou Terapia
Ocupacional.
Valorable experiencia con persoas
maiores e/o en centros de dia.
Sensibilidade, alegria e vocacion
polo traballo con persoas maiores.
Capacidade para traballar
enequipo, proactividad e
e actitude positiva.

Ofrecemos. Incorporacién aun equipo humano,

calido e comprometido.

Contorna de traballo familiar,

accesible e cheo de luz.

Espazos adaptados e equipados

pararealizar o teulabor con

comodidade.

Contrato laboralinicial de 12h

semanais, a distribuir en 3 dias

de traballo @ semana, xeralmente

tardes.

Posibilidade de desenvolvemento

profesional e crecemento dentro

do centro.

Se crees que coidar con agarimo

tamén pode cambiar o mundo,

oteulugarestd enAlendia.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehYV
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VENDAS ATENCION O CLIENTE (02-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

COMERCIAL EQUIPO TECNICO (02-06-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Estudos minimos:  Grao

Experienciaminima: Polomenos 1 ano

Imprescindible residente en Espafa.

Experienciaminima: Polo menos1ano

Idiomas requiridos: Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado

Cofecementos necesarios:
Atencidn ao cliente
Contaderesultados
Liderazgo
Negocios
Resolucién de problemas
Técnicas de venda
Vehiculos

Vendas

Requisitos minimos: Que buscamos en ti?
-Preferiblemente experiencia en
atencidn ao cliente e orientacion
comercial.

-Estudos de grao universitario/
ciclo superior finalizados.

- Flexibilidade para traballar as fins
de semanae #quendarotativos.

- Imprescindible nivel de inglés B2

- Carné de conducirunanode
antigiliidade.

- Permiso de residencia da UE.

Descricidn: Buscas desenvolverunhacarreira
profesionalnamaior empresade
mobilidade do mundo?

Enterprise Mobility, é aempresa
lider mundial no sector de Rentacar,
estd presente en mais de 90 paises
e contacunharede de méis de
10.000 oficinas. Anosa cultura
viraentorno dosnosos clientes
eempregados, sendo o servizo

aocliente o noso modo de vida.

Algunhas das funciéns son:
- Traballar paralograr os
obxectivos e KPIs establecidos,
tanto individuais como da oficina.
- Aprender o funcionamento do
mercado de servizos de mobilidade.
- Xestion contratos de alugueiroe
reservas.
- Involucrarse na xestién das vendas
da oficina.
- Comprobar o estado dos vehiculos
tantonaentregacomo narecollida
destes.
-Desenvolverrelacidons comerciais
conconcesionarios, talleres de
reparacion e outros negocios locais.
- Cofecer axestiondaconta

deresultados da oficina.

Que che ofrecemos? - Contrato indefinido.
- Salariomensual entre 1400-
1500€
-Répido crecemento salarial e un
atractivo paquete de beneficios.
-Plande carreirapersonalizado
cunhaformacidn continua.
-Programade mentores para
asegurar o teudesenvolvemento
profesional.
- Ambiente divertido, inclusivo e
multicultural.
- 25dfas laborables de vacacions.
- Xornada semanal de 5 dias de
traballo e dous de descanso.
- Eventos, saidas e ceas co equipo
ao longo de toda atempada

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elvE

Coifiecementos necesarios:

vendas

negociacion
Automatizacion industrial
Industrial

B2B

COMERCIAL DE EQUIPOS
TECNICOS

Apaixénache avenda, a tecnoloxia e

Descricidn:

aautomatizacion?

Bitmakers é o partner exclusivo en
Espafiadamultinacional xaponesa
Keyence, lider mundial tecnoldxico
e comercial en automatizacién
industrial.

Achegamos aosnosos clientes
soluciones innovadoras que

lles permitan mellorar os seus
procesos produtivos, ser

eficientes e competitivos.

Funcidns principais: -Vendade equipos de valor
engadido que achegan
competitividade aos nosos clientes.
Dirixirasche atodos os sectores
industriais polo que non teras dous
diasiguais e afrontaras distintos
desafios comerciais.
-Prospecciéne consecucién de
novos clientes
-Xestidn da carteirade clientes

BUSCAMOS UNHA PERSOA:

-Conclaravocacion comerciale

orientacidnaresultados

- Traballadora e éxil na aprendizaxe

ao cliente.

- Fidelizaciénde clientes.

- Apoiar na xestién do produto
desdeastaentradaentendaataa
sta saida(recibimento mercadoria,
visual merchandising, reposicion,
etiquetaxe etc.)/ etc.)

- Colaborar en tarefas de control de
stock e inventario.

- Apoiar naimplantacién dos
cambios de Visual Merchandising

- Realizar omantemento e alimpeza
datendavelando polaorde da
mesma.

- Apoiar no seguimento das
reparaciéns, devolucidns e
reservas.

- Participar namontaxe de

campanas promocionais e rebaixas.

Ofrécese:

CONTRATO FIXO DESCONTINUO
axornadaparciala20horas/
semanais pararealizar acampafa
de verén na tenda situada en RUA
PRINCIPE, 8 VIGO (PONTEVEDRA)
- Diferentes quendas, dentro de
horarios de apertura datenda.
-Formacién continuaenprodutoe
técnicas de venda.

-Boambiente de traballo.

- Salario segundo convenio +
incentivos segundo obxectivos
alcanzados polo equipo.

Queres unirche d nosaviaxe?

Estamos aesperarche

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elvG

PSICOLOGO/A ( 02-06-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra Vigo/

Estudos minimos:

Licenciatura

continuado benestar dos maiores.

Requisitos: Titulacién en Psicolox{a ou Terapia
Ocupacional.
Valorable experiencia con persoas
maiores e/o en centros de d{a.
Sensibilidade, alegria e vocacién
polo traballo con persoas maiores.
Capacidade paratraballar
enequipo, proactividad e
e actitude positiva.

Ofrecemos: Incorporacién aunequipo humano,

calido e comprometido.
Contorna de traballo familiar,
accesible e cheo de luz.

Espazos adaptados e equipados
pararealizar o teulabor con
comodidade.

Contrato laboralinicial de 12h
semanais, a distribuir en 3 dias
de traballo a semana, xeralmente
tardes.

Posibilidade de desenvolvemento
profesional e crecemento

dentro do centro.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSoM

ASESOR/A COMERCIA

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra Vigo/

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima: Polomenos1ano

Coiiecementos necesarios:

Asesoramento de clientes
Xestién de clientes
Donde xentes

Dotes comerciais

Vendas

Habilidades comerciais
Xestion comercial

Promociones

-Negociadora Experienciaminima: Polo menos 2 anos Descricidn: UNECHE Ao noso EQUIPO COMO
- Valoraremos asta Cofecementos necesarios: ASESOR/A COMERCIAL EN VIGO!
experienciaenvendaB2B Psicoloxia clinica EnMusk, unhaempresa lider en
OFRECEMOS: -Formacidn técnica e comercial Psicoterapia formacidn, estamos abuscar
- Contratoindefinido Terapia psicoldxica un/a Asesor/a Comercial para
- Vehiculo de empresa Avaliacidns psicoléxicas incorporarse aonoso equipo en
- Salario Fixo + Variable Satde mental Vigo.Se tes experiencia envendas,
-Desenvolvemento profesional Atencidn de trastornos mentais apaixdnache o trato con clientes
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/elvi Psicolox{a e buscas unha oportunidade de
Terapias cognitivo-conductuales crecemento, esta é atdaofertal
Descricién. Buscamos Psicologo/a ou QUE CHE OFRECEMOS?
Oferta publicadaen: InfoJobs Terapeuta Ocupacional para Centro Salario competitivo: Fixo
Entidade/localidade: Pontevedra Vigo/ de Diaen Vigo (Alendia) méis atractivas comisions por
Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria Queres traballar nunha contorna obxectivos, cunrango entre
Experienciaminima: Polo menos1ano familiar, humano e cheo de luz? En 13.000€ e 23.000€ brutos anuais.
Requisitos minimos: Como obter atiatarxetade Alendia estamos a esperarche. Traballo estable nunha compania
embarque connosco? Quen somos: Alendia é un centro de dia para consolidadano sector daformacién.
- Valorable experienciano sector persoas maiores situado en Vigo, Oportunidades de formacidén
retail. cun enfoque profundamente continua e desenvolvemento
- Paixdén e gusto polamoda. humano, familiar e profesional. profesionaldentro dunhaempresa
- Excelentes habilidades sociais e Somos un equipo convocacion, en constante expansion.
comunicativas. alegr{aeunhagranempatia Excelente ambiente laboral:
- Imprescindible residencia na polos nosos maiores. Mévenos Preocupdmonos por fomentar unha
provincia postovacante. ailusiénde mellorarasua contornainclusiva e diversaonde
- Valorable inglés nivel medio-alto. calidade de vida, fomentar a todos osnosos colaboradores
- Posibilidade de ampliacion sliaautonom(a e autoestima, e poidandesenvolverse.
de xornada. facerlles sentir como na casa. Horario de mafd de lunsavenres.
Descricidn: Tripulacién, convidamoslles a Aquenbuscamos?  Buscamos un/apsicélogo/a COMO SERAS PARTE DO noso
subirabordo, preparados parao ou terapeutaocupacional que EQUIPO? Como Asesor/a Comercial,
despegamento! compartaanosa filosofiade atlamisiénserd xestionaras
Sentes paixénpolamodaea traballo baseadanoagarimo, a solicitudes diarias dos nosos
atencidn ao cliente? non dubides en empatia, a proximidade e aalegria. clientes paraacceder as formacidns
inscribirche d ofertaparaformar Unhapersoa consensibilidade de Musk, reforzarrelaciéns cos
parte da familia Traveller! carads persoas maiores, con alumnos actuais e captarnovosa
Actualmente atopdmonos na ganas de formar parte dunha través de chamadas telefénicas.
procura de 1 AYTE.DEPENDENTE/A familia profesional comprometida, Serds clave naexpansiénda
xornada parciala 20 horas/semana optimista e entusiasta. nosacomunidade educativa.
pararealizar acampafade veran Funcidns principais: Valoracidn, planificaciéne REQUISITOS: Experienciapreviaenvendase

como fixo descontinuonanosa
tenda situada en RUA PRINCIPE,
VIGO (PONTEVEDRA).

Unirche a familia PACOMARTINEZ
significaunircheaunincrible
equipo de persoas comprometidas,
colaboradoras, innovadoras e con
talento, que traballan xuntos para
seguir mellorando e crecendo xunto
aos seus clientes, no marco da
transparencia e lealdade mutuas.
Paraatuaviaxe connosco
necesitas:

-Ofrecerunhaexcelente atencién

seguimento individualizado dos
usuarios.

Desenvolvemento de programas de
estimulacidn cognitiva e emocional.
Desefio e dinamizacién de
actividades adaptadas &s
capacidades dos usuarios.
Traballo en equipo coresto

de profesionais do centro
(fisioterapeuta, auxiliares,
direcciénetc.)/ etc.).
Asesoramento e apoio emocional
4s familias.

Participacidn activanamellora

atencién ao cliente.

Habilidades de comunicacién,
negociacién e orientacién ao
cliente.

Ganas de crecer profesionalmente

e contribuir ao éxito do equipo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eS08




ENCARGADO/A DE OBRA (02-06-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra/ Vigo

Estudos minimos: Outros cursos e formacion

nonregrada

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
Supervision
Xestion de proxectos de
construcién
Planificacién de obra
Seguimento de obra
Xestién de obra
Inspeccionde obra
Obra

Enxefier(a civil

Descricion: Seleccionamos un profesional
conexperiencianosector
daconstrucidn para cubrir

unhanovavacante.

Funcidns basicas: - Coordinar operacions
- Xestién de persoal
- Distribucion de cargas de traballo

- Interaccidn cocliente

Requisitos minimos: Formacion de convenio do sector
construcién:
- Especifico do posto (#albafileria,
encofrador...). 6 horas.
-PRL Construcidn. 60 horas.

Valorarase formacion de:
- Carretillero
- Plataformaelevadora

-Montaxe e desmonte estadas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSol
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